C-504/015-09 Pagina. -1 -

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL ACUERDO MARCO PARA LA
ADOPCION DE TIPO DEL SUMINISTRO DE “MENUS ESCOLARES A LOS CENTROS DOCENTES
PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y ACTUACIONES
COMPLEMENTARIAS INHERENTES AL MISMO”, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO
MEDIANTE PLURALIDAD DE CRITERIOS

INDICE

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

(O T L0 = B I = 3= Yo 10 0 1=T o 0 T Lo o T SRR 3
Clausula 2. Necesidades @ SAtISTACET ..........coiiiiiiiiiiie et e e e e e e eaaraes 3
Clausula 3. Objeto del @CUBITO MAICO .....cciiviiieiiiiiieeeiiee e e ettt e e sitee e e s ttaeeessabeeeessstaeeeanstaeeessnsaeeeansteeeesanses 4
Clausula 4. Presupuesto base de lICItACION.............eviiiei i e e e e 4
Clausula 5. EXISTENCIA A€ CIEUILO .....cciiviiiiiiiiiie ettt e e s e e st e e s nb e e e snbeeeeeaneee 4
Clausula 6. Perfil del CONIATANTE .........c.eiiiiiiiiie et s e e st e e et e e e eneee 4

CAPITULO IlI.- DE LA LICITACION

Clausula 7. Procedimiento y forma de adjudicacion. Publicidad de la licitacion............cccccoccveeviiieeeeee, 4
Clausula 8. Capacidad Para CONTIALAT ..........c.uuieiiiiireiiiieeesiiteeesstee e e s teeesasteeeessstaeeessstaeeeaasseeeesssseeeesanses 5
Clausula 9. Criterios de selecCiOn de 1aS EMPIrESAS.........uviiiiiiiiiiiiie e e e see e e e s srar e e stae e e anees 5
Clausula 10. Garantia ProViSIONA .........c...ueiiuiiiiiiiiiiesiiie et e e st e e e ster e e st eeesssteeeeasstaeaeasssaeeeasnsaeeesanses 5
Clausula 11. Criterios objetivos de adjudiCaCION .............uiiiiiiiiiiiiiie e s e e s seae e e enees 5
Clausula 12. Presentacion de ProPOSICIONES ..........uiiiiuiiieiiiiieeesiiieeesssireeesssteeessnsteseesnssseesssssseessssseessnnsns 5
Clausula 13. LiCItaCion @lECIIONICA ........cvviiiee ittt nn e eenee e 6
Clausula 14. Forma y contenido de 1as propoSICIONES ..........uuuiiiieiiiiiiiiiieeeee e s sesrer e e e e e ee e e e e e s e nnneaees 6
Clausula 15. Actuacion de la Mesa de CONtratacCiOn ...........cccccvovrieiiiieniee e 11
Clausula 16. Efectos de la propuesta de adjudiCaciOon..............ceeeeiiiiiiiiiieeeeeiiiiiieer e e ssrerr e e e e e s 11
Clausula 17. Adjudicacion del CONIALO ...........cccuririiiie et e s s r e e e e e s s e e e e e e s s anr e eraaeeesannnnranes 12

CAPITULO Ill.- ADJUDICACION Y FORMALIZACION

Clausula 18. Garantia defiNITIVA ..........coiuiiiiiiiiie ettt e e e e sab et ae e sbeeenneeens 14
Clausula 19. Perfeccion y formalizacion del CONTato...........cc.uviiiiiiieiiiiiie e 14
Clausula 20. Catalogo de bienes homologados ..........ccuuuiiiiiiiiiiiiiiie e sbae e e enees 14

CAPITULO IV.- EJECUCION DEL CONTRATO

Clausula 21. Plazo de vigencia del acuerdo marco Y ProrrOga.......cccerveereeeeeiiiinvieeeeeeeessssnrseesessssssnsnsnnns 14
Clausula 22. Modificacion del aCUEIHO MAICO...........oiveeiiiee e e e e e e e e s e e e e e e e rerabaeeeeesaeees 15
Clausula 23. Suspension del aCUEITO MAICO ........uuuiiiieeiiiiiiieiieee e e s se e e e e e s s ssrrrr e e e e e s sanaarrerreeaeesansnraees 15
Clausula 24. CesSiOn del ACUEIAO MAICO. .........uuueiieeee ittt e e e e et e e e e e e e es e eseeeeeeeestaaseseaasanes 15
ClAUSUIA 25. SUDCONIIATACION.......ceieeeieee et e et e e e e e e e e et e e e e e e s ee e s s s eeeeeesesaaseeeaeaeanes 15

CAPITULO V.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Clausula 26. REVISION 0B PIrECIOS .....cciiuriieiiiiiteiiiiete s ittt e e stteee e sttt e e asteeasasstaeaeaasteeeeaastaeaeaastaeeesansaeeesanses 16
Clausula 27. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles al contratista............ccccccvveeeviiciieeeee e, 16
Clausula 28. Medidas de contratacion con empresas que estén obligadas a tener en su

plantilla trabajadores con discapacidad ..........cccccoocciiiiiiiee i 16

Clausula 29. Obligaciones |aborales ¥ SOCIAIES ..........ccciiiiiiiiiiiii e 17



C-504/015-09 Pé&gina. - 2 -

CAPITULO VI.- CONCLUSION DEL ACUERDO MARCO

Clausula 30. Terminacion del ACUEIAO MarCO. ........uuiiiuriieiiiiieeeeiiiieeeseieeeessitee e e sssteeeesstaeeessntaeeeasnsaeeesnnens 17
Clausula 31. Resolucion del aCUEIIO MAICO........cuuuiiiiiiiieeiiiite e ettt e e stee e e st e e e ssstee e e s sbaeeessnsaeeeannsaeeesnnens 17
Clausula 32. Devolucion y cancelacion de la garantia definitiva ..........cccccoocieieiiiie e 18
Clausula 33. Prerrogativas de la Administracion y Tribunales cCOMpetentes .........cccccvecvvveevicieeeeiciiee e 18
CAPITULO VII.- CONTRATOS BASADOS EN EL ACUERDO MARCO
Clausula 34. PrinCipio de NMESQO Y VENTUIG ......ccuuriiiieiee e i esciiieieee e e e s sssiitaeee e e e e s s ssnntaeeeeeaeesssnnsaneeeeeessannsnsenes 19
Clausula 35. Sujecion al pliego de clausulas administrativas particulares y al de
[T g o T o] g =TS 1= Tod = SRS 19
Clausula 36. Direccidn y supervision del SUMINISIIO ........ccuuviiieiee i e e e e 19
Clausula 37. Adjudicacion de contratos basados en el AcUerdo MarCo ..........ccceeevvveeeiiieeessiieeeseiiee e 19
ClAusula 38. ProCeOiMIENTO. .....cciieiiieiiiiite ittt siee e e st e e ettt e e et e e e st e e e e astaeeesastaeeeastaeeeaansaeeeaansaeeesanses 19
Clausula 39. Penalidades POI MOTA ........cceiiuiiiiiiiiiieeiiiee st e s e e e s ee e e st re e e s ssteeeeasstaeaeasstaeeeanstaeeesanses 20
Clausula 40. Responsabilidad del contratista por dafios Y PEIUICIOS ......cceecevvieeiiiireeiiiieeeseiieeeseiieee e 20
Clausula 41. Del pago del precio del contrato basado en el Acuerdo Marco ..........cccoccvveeviciiieensciieeesnn, 20
Clausula 42. Cumplimiento del contrato y recepcion de [0S bieNes...........ccovvvciiiiieie i 21
Clausula 43. Plazo de garantial .........cc.uuriiiiee i s s e e e e e e s s e e e e e e s a e r e e e e e e annnraees 21
Clausula 44. Vicios o defectos durante el plazo de garantia ...........ccccvevveeee i 21
ANEXO 1. CARACTERISTICAS DEL ACUERDO MARCO.......c.coiiueiieeeeeteeeeeeee e 22
ANEXO 2. MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION .......coviiiieeeeeteeeeeeeee et 30
ANEXO 3. DOCUMENTACION TECNICA A PRESENTAR EN RELACION CON LOS
CRITERIOS OBJETIVOS DE ADJUDICACION DEL ACUERDO MARCO.........ccccecueurnene. 31
ANEXO 4. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A NO ESTAR INCURSOS EN
PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION,
DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y
CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE QUE NO EXISTEN DEUDAS EN PERIODO EJECUTIVO
CON LA COMUNIDAD DE MADRID ......cuttiiiiiiie ettt eitee e siee e siae e e sniaee e s snsaeeeeenens 40
ANEXO 5. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A LAS EMPRESAS QUE ESTEN

OBLIGADAS A TENER EN SU PLANTILLA TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD.. 41

ANEXO 6. MODELO DE GARANTIA MEDIANTE VALORES ANOTADOS

(o201 IS0t 21 =Ted (@] N) T 42
ANEXO 7. MODELO DE GARANTIA MEDIANTE PIGNORACION

DE PARTICIPACIONES DE FONDOS DE INVERSION .......cocoovoviiiveeieeeeeeeeeeee e 43
ANEXO 8. MODELO DE AVAL .....ocvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeren e, RSSO 44
ANEXO 9. MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION .......c.coeveieeeeeeeeeeeeenenennnans 45

ANEXO 10.

DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL
REGISTRO DE LICITADORES DE LA COMUNIDAD DE MADRID (DECLARACION DE
PRESENTACION OBLIGATORIA EN CADA LICITACION JUNTO CON LA CERTIFICACION DE
INSCRIPCION REGISTRAL).....coeuiiitetiieietetee ettt ettt



C-504/015-09 Pé&gina. - 3 -

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR EL ACUERDO
MARCO DE ADOPCION DE TIPO PARA EL SUMINISTRO DE “MENUS ESCOLARES A LOS CENTROS
DOCENTES PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y ACTUACIONES
COMPLEMENTARIAS INHERENTES AL MISMO”, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO
MEDIANTE CONCURSO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Clausula 1. Régimen juridico.

El acuerdo marco que se regula por el presente pliego tiene caracter administrativo. Las partes quedan
sometidas expresamente a lo establecido en el mismo y en el pliego de prescripciones técnicas particulares.

Ambos pliegos tienen caracter contractual por lo que deberan ser firmados, en prueba de conformidad, por el
adjudicatario en el acto de formalizacion del acuerdo marco.

Para lo no previsto en los pliegos, el acuerdo marco se regira, por la Legislacion basica del Estado en materia
de contratos publicos: Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP) y el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre (en adelante RGLCAP); por las leyes aprobadas por la Asamblea de Madrid; y por
el Reglamento General de Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, aprobado por Decreto 49/2003, de
3 de abril (en adelante RGCPCM) y sus normas complementarias, en cuanto no se opongan a lo establecido en
la LCSP. Supletoriamente se aplicaran las normas estatales sobre contratos publicos que no tengan caracter
basico, las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Seréa de aplicacién la Orden 917/2002, de 14 de marzo, de la Consejeria de Educacion por la que se regulan
los comedores colectivos escolares en los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad de
Madrid

Cuantas controversias o litigios surgieran como consecuencia de la interpretacién, modificacion, resolucién y
efectos del contrato se entenderdn siempre sometidas a la jurisdiccion de los Tribunales Contencioso-
Administrativos competentes con sede en Madrid.

Clausula 2. Necesidades a satisfacer.

El acuerdo marco trata de satisfacer las necesidades de adquisicion de productos que son de utilizacion comun
y continua por las unidades y centros docentes publicos no universitarios dependientes de la Consejeria de
Educacién de la Comunidad de Madrid y se requieren para su propio funcionamiento y el cumplimiento de sus
fines. En este caso se trata del suministro de menus escolares para lo cual las empresas deben obtener la
homologacion mediante el presente acuerdo marco a fin de poder ser contratadas por los centros docentes
publicos no universitarios.

Estos bienes han sido declarados de gestién centralizada por Orden 614/2009, de 17 de febrero, de la
Consejeria de Educacion. En virtud de esta centralizacién, su contratacion se ha de realizar mediante el
sistema de adquisicion de productos homologados, establecido en el presente Pliego.
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Clausula 3. Objeto del acuerdo marco.

El acuerdo marco tiene por objeto conforme a lo establecido en el apartado 1 del Anexo 1, la adopcién de tipo
para el suministro de Menus Escolares a los Centros Docentes Publicos no Universitarios de la Comunidad de
Madrid y actuaciones complementarias inherentes al mismo. La adjudicacion dara lugar a la homologacion de
empresas para la prestacién del servicio de comedor escolar, adquiriéndose los menus escolares por los
Centros Docentes Publicos no Universitarios de la Comunidad de Madrid, a los empresarios adjudicatarios. La
Comunidad de Madrid no se compromete a adquirir una cantidad determinada de bienes homologados, por
estar subordinada a las necesidades de la Administracion durante la vigencia del contrato, sin que los
contratistas puedan exigir peticiones de cantidades determinadas o de importes minimos como condicion de
suministro.

Clausula 4. Presupuesto base de licitacion.

En el presente acuerdo marco no existe presupuesto base de licitacién por ser un procedimiento de adopcién
de tipo, de homologacion de empresas suministradoras de menus escolares.

El precio del men( diario por comensal, que regira en la ejecucion del contrato, es Unico para todos los
usuarios, tal y como se establece en el articulo 6 de la Orden 917/2002, de 14 de marzo, de la Consejeria de
Educacion, por la que se regulan los comedores colectivos escolares en los centros docentes publicos no
universitarios de la Comunidad de Madrid.

El precio/dia del menu escolar, a satisfacer por cada usuario del servicio, para el curso 2009/2010, sera el
establecido en el apartado 6 del Anexo 1 del presente pliego

Clausula 5. Existencia de crédito.

La financiacion de los gastos ocasionados por el servicio de comedor escolar esta amparada por los créditos
que figuran para los gastos de funcionamiento de los propios centros publicos que prestan el servicio de
Comedor, el de las ayudas de comedor de la Direccion General de Becas y Ayudas a la Educacién, y por las
cuotas de los usuarios del servicio de Comedor, tal y como se establece en la Orden 917/2002, de 14 de
marzo, de la Consejeria de Educacion, por la que se regulan los comedores colectivos escolares en los centros
docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid.

Clausula 6. Perfil de contratante.

El acceso al perfil de contratante del érgano de contratacion se efectuara a través del Portal de la Contratacion
Publica de la Comunidad de Madrid, en el sitio web institucional de la Comunidad de Madrid:
http://www.madrid.org/contratospublicos.

CAPITULO II
DE LA LICITACION

Clausula 7. Procedimiento y forma de adjudicacion. Publicidad de la licitacion.
El acuerdo marco se adjudicara por procedimiento abierto mediante pluralidad de criterios, en aplicacion del

articulo 34 del RGCPCM vy de los articulos 122, 134, 141 y 190 de la LCSP. La convocatoria del acuerdo marco
se publicara en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
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El importe maximo de los gastos de publicidad de la licitacién en dichos boletines oficiales o en otros medios de
difusion, que seran de cuenta de los adjudicatarios, se especifican en el apartado 4 del Anexo 1 al presente

pliego.
Clausula 8. Capacidad para contratar.

Podran optar a la adjudicacion del presente acuerdo marco las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios que tengan plena capacidad de obrar, que
no se encuentren incursas en las prohibiciones e incompatibilidades para contratar con la Administracion
establecidas en el articulo 49 de la LCSP, en la Ley autondmica 14/1995, de 21 de abril, de Incompatibilidades
de Altos Cargos de la Comunidad de Madrid, y en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre,
Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, y que acrediten su solvencia econémica, financiera y
técnica de conformidad con lo establecido en el apartado 9 del Anexo 1 al presente pliego, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 51.2 de la LCSP. Las empresas extranjeras no comunitarias deberan reunir ademas
los requisitos establecidos en el articulo 44 de la LCSP.

Clausula 9. Criterios de seleccion de las empresas.

Para la seleccién de las empresas que podran acceder a la adjudicacion, de conformidad con lo previsto en el
articulo 11 del RGLCAP, se aplicaran los criterios que se especifican en el apartado 9 del Anexo 1 al presente
pliego. El cumplimiento de dichos criterios se acreditara por los medios que en el mismo apartado se indican.

Clausula 10. Garantia provisional.

No se exige la constitucion de garantia provisional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 91 de la
LCSP.

Clausula 11. Criterios objetivos de adjudicacion.

Los criterios objetivos que han de servir de base para la adjudicacién del acuerdo marco, son los establecidos,
con su correspondiente ponderacién, en el apartado 12 del Anexo 1 de este pliego.

Clausula 12. Presentacién de proposiciones.

Las proposiciones se presentaran en la forma, plazo y lugar indicados en el anuncio de licitacion, siendo de
aplicacién lo establecido en el articulo 80 del RGLCAP vy articulo 17 del RGCPCM.

En el Portal de Contratacién Puablica de la Comunidad de Madrid (http://www.madrid.org/contratospublicos) se
ofrecera la informacion relativa a la convocatoria de licitacién de este contrato, incluyendo los pliegos de
clausulas administrativas y de prescripciones técnicas particulares y documentacién complementaria, en su
caso.

Si no fuera posible facilitar el acceso a toda la documentacién necesaria, el 6rgano de contratacién los remitira
a los interesados en un plazo de seis dias a partir de la recepcion de su solicitud, siempre y cuando la misma
se haya presentado, antes de que expire el plazo de presentacion de las ofertas, con la antelacion indicada en
el apartado 14 del Anexo 1 al presente pliego.

Los licitadores podran solicitar informacion adicional sobre los pliegos y sobre la documentacién
complementaria que deberd facilitarse seis dias antes del fin del plazo de presentacién de proposiciones,
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siempre que la peticién se haya presentado con la antelacion indicada en el apartado 14 del Anexo 1 al
presente pliego.

Cada empresario no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir ninguna proposicion en
union temporal con otros empresarios si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una unién temporal.

La contravencioén de estas prohibiciones daréa lugar a la inadmision de todas las proposiciones por él suscritas.

La presentacion de proposiciones supone, por parte del empresario, la aceptacion incondicional del clausulado
de este pliego y del de prescripciones técnicas que rigen el presente contrato, sin salvedad alguna.

En lo que concierne a las variantes o mejoras, se estara a lo dispuesto en el apartado 15 del Anexo 1 al
presente pliego.

Clausula 13. Licitacién electrénica.
Se admitira la utilizacion de medios y soportes electrénicos, informaticos y telematicos en la presentacion de
proposiciones y documentos, asi como en las notificaciones y comunicaciones entre el érgano de contratacion

y los interesados si asi se indica en el apartado 16 del Anexo 1 al presente pliego.

En el mismo apartado se indica el portal informético donde, en su caso, se puede acceder a los programas y la
informacion necesaria para licitar por medios electronicos.

Clausula 14. Forma y contenido de las proposiciones.

Las proposiciones constaran de CUATRO SOBRES, cerrados y firmados por el licitador o persona que lo
represente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos:

- LA DENOMINACION DEL ACUERDO MARCO Y EL NUMERO DEL EXPEDIENTE INDICADO EN EL
ANUNCIO DE LICITACION:

ACUERDO MARCO DE ADOPCION DE TIPO PARA EL SUMINISTRO DE “MENUS ESCOLARES A LOS
CENTROS DOCENTES PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y
ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS INHERENTES AL MISMO”, EXPEDIENTE N° C-504/015-09

- El'ndmero y denominacién de cada sobre:

SOBRE N° 1. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

SOBRE N° 2. SOLICITUD DE PARTICIPACION

SOBRE N° 3. DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A LA “ELABORACION Y
PROGRAMACION DE LOS MENUS Y MEJORAS EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO”

SOBRE N°4, DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A LOS “ASPECTOS DE EJECUCION DEL

SERVICIO DE COMEDOR”
- El nombre y apellidos del licitador o la razén social de la empresa y su correspondiente NIF o CIF.

En el interior de cada sobre se hara constar en hoja independiente su contenido, enunciado numéricamente. En
los sobres se deberd incluir la documentacion que a continuacion se indica:
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A) SOBRE N° 1 "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA".

1.-

Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura de constitucion o modificacion, en su caso,
inscrita en el Registro Mercantil cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil
gue le sea aplicable. Si no lo fuere, la escritura o documento de constitucién, estatutos o acto
fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial y el Cédigo de Identificacion Fiscal (C.1.F.), todo ello en original, copia
que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislaciéon vigente o fotocopia compulsada por
funcionario habilitado para ello. Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico del
empresario en el momento de la presentacion de la proposicion.

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que en su caso le sustituya
reglamentariamente, en original, copia que tenga el caracter de auténtica o fotocopia compulsada por
funcionario habilitado para ello.

1.3.- Cuando se trate de empresarios no espafioles de Estados miembros de la Comunidad Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, la capacidad de obrar se acreditara
mediante su inscripcion en un registro profesional o comercial, cuando este requisito sea exigido por la
legislacion del Estado respectivo, o la presentacion de las certificaciones que se indican en el anexo |
del RGLCAP, para los contratos de suministros.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafiolas de Estados
miembros de la Union Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén establecidas,
se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la legislacion del Estado
en que se encuentren establecidas estas empresas exija una autorizacion especial o la pertenencia a
una determinada organizacion para poder realizar la prestacion de que se trate, deberan acreditar que
cumplen este requisito.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe de la
Misién Diplomética Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la empresa, en
que se haga constar que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o analogo o, en su
defecto, que actlan con habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades a las que se
extiende el objeto de este contrato. Igualmente deberan acompafiar informe de la Mision Diplomatica
Permanente de Espafia o de la Secretaria General de Comercio Exterior del Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio sobre la condicion de Estado signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de
la Organizacién Mundial del Comercio, siempre que se trate de contratos sujetos a regulacion
armonizada o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 44.1 de la LCSP.

1.5.- Documentacién acreditativa de la habilitacion empresarial o profesional precisa para la realizacion
del contrato, en su caso, conforme a lo requerido en el apartado 10 del Anexo 1 al presente pliego,

salvo que se aporte certificacion de clasificacion en el que conste dicha habilitacion.

1.6.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacién traducida de forma oficial al castellano.
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Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona juridica,
deberan aportar el poder acreditativo de su representacion declarado bastante por un Letrado de los
Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid, todo ello en original o copia compulsada. Igualmente
debera presentar fotocopia compulsada del D.N.l. de la persona a cuyo favor se otorgd el
apoderamiento o representacion. Si el documento acreditativo de la representacion contuviese
delegacion permanente de facultades, debera figurar inscrito en el Registro Mercantil.

Se significa que, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad
de Madrid, Texto refundido aprobado por Decreto Legislativo 2/2002, de 24 de octubre, la solicitud de
bastanteo se encuentra sujeta a tasa, debiendo autoliquidarse por el interesado en el momento de su
formulacién, requisito sin el cual no se iniciara la actuacién administrativa, segun lo establecido en la
Orden 98/2002, de 29 de enero, de la Consejeria de Presidencia, por la que se aprueban las normas
de gestidn, liquidacién y recaudacion de la tasa por bastanteo de documentos.

Declaraciones relativas a no estar incursos en prohibiciones e incompatibilidades para contratar
con la Administracién, de estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social y de que no existen deudas en periodo ejecutivo con la Comunidad de
Madrid.

Declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo 4 al presente pliego, de que el
empresario, si se tratare de persona fisica, o la empresa, sus administradores y representantes, si se
tratare de persona juridica, asi como el firmante de la proposicion, no estan incursos en ninguna de las
prohibiciones e incompatibilidades para contratar sefialadas en el articulo 49 de la LCSP, en los
términos y condiciones previstas en el mismo, en la Ley 14/1995, de 21 de abril, de Incompatibilidades
de Altos Cargos de la Comunidad de Madrid, y en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre,
Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid. Esta declaracion comprendera expresamente
la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, asi como de no tener deudas en periodo
ejecutivo de pago, salvo que estuvieran garantizadas, con la Comunidad de Madrid.

Declaracion relativa a las empresas que estén obligadas a tener en su plantilla trabajadores con
discapacidad.

Declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo 5 al presente pliego, por la que, de
resultar adjudicatario, asume, conforme con lo sefialado en la clausula 28 del presente pliego “Medidas
de contratacion con empresas que estén obligadas a tener en su plantilla trabajadores con
discapacidad”, la obligacién de tener empleados, durante la vigencia del contrato, trabajadores con
discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un nimero de 50
0 mas trabajadores y el contratista esté sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el articulo 38.1, de la
Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de Minusvalidos, o la de adoptar las medidas
alternativas desarrolladas reglamentariamente por el R.D. 364/2005, de 8 de abril. En esta declaracion
se hara constar, ademas, que asume igualmente la obligacion de acreditar ante el 6rgano de
contratacion cuando le fuese requerido durante la vigencia del contrato, o, en todo caso, antes de la

devolucion de la garantia definitiva, el cumplimiento de la obligacién anteriormente referida.
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Solvencia econdmica, financiera y técnica.

Los licitadores deberan acreditar los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional en los términos y por los medios que se especifican en el apartado 9 del Anexo 1 al
presente pliego.

Uniones de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicaciéon sea eficaz la unién temporal frente a la Administracién
deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos exigidos en la presente
clausula, ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se indicaran: los nombres y
circunstancias de los que la constituyan; la participacion de cada uno de ellos; la asuncién del
compromiso de constituirse formalmente en union temporal en caso de resultar adjudicatarios y la
designacion de un representante o apoderado Unico de la unién con poderes bastantes para ejercitar
los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven. El citado documento debera estar
firmado por los representantes de cada una de las empresas que componen la unién.

. Respecto a la determinacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica de la uniéon temporal y a
sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes de la
misma. En caso de exigirse clasificacion, el régimen de acumulacion de las mismas sera el establecido
en los articulos 51 y 52 del RGLCAP.

Para los casos en los que, exigiéndose clasificacion, concurran en la unién empresarios nacionales,
extranjeros no comunitarios 0 extranjeros comunitarios, los dos primeros deberan acreditar su
clasificacién como contratistas de servicios y los Ultimos, su solvencia econémica y financiera y técnica
o profesional.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarios, ésta acreditara
su constitucion en escritura publica, asi como el CIF asignado a dicha unién antes de la formalizacion
del contrato. La duracion de la union ser& coincidente con la del contrato, hasta su extincién.

Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberdn presentar declaracién de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponderles.

Registro de Licitadores.

El certificado de inscripcidon en el Registro de Licitadores de la Comunidad de Madrid eximira a los
licitadores inscritos con certificado en vigor de la presentacién en las convocatorias de contratacién de
la documentacion relativa a la capacidad de obrar, bastanteo del poder, de las declaraciones de no
encontrarse incurso en prohibiciones e incompatibilidades para contratar con la Administracion, de
hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de no
tener deudas en periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid y, en su caso, de la certificacion
acreditativa de encontrarse clasificados para los tipos de contratos a los que pretendan concurrir y de la
declaracion relativa al compromiso de tener contratados trabajadores con discapacidad.
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No sera preciso que los empresarios aporten el certificado de inscripcion, sustituyéndose su
presentacion por el acceso de los 6rganos y mesas de contratacion al mismo por medios electronicos,
segun lo dispuesto en los articulos 4 y 5 de la Orden de 19 de enero de 2007, de la Consejeria de
Hacienda, sobre la presentacion telematica de solicitudes en los procedimientos del Registro de
Licitadores de la Comunidad de Madrid, la consulta en Internet de los datos registrados y el acceso por
medios electronicos a los certificados de inscripcion.

El empresario debera presentar en la licitacion una declaracion responsable sobre la vigencia de los
datos anotados en el Registro de Licitadores, segiin el modelo que figura como Anexo 10 al presente
pliego. Si se hubiese producido alteracion de los datos registrales se hara mencién expresa en la citada
declaracién, uniendo la documentacién correspondiente.

NUumero de Registro Sanitario.

Las empresas que liciten a centros de modalidad “B” (elaboracion de comidas en cocina central o
catering y transporte de las mismas al centro docente) deberan aportar, ademas, la documentaciéon
acreditativa de la concesién y vigencia del Numero de Registro Sanitario, que autorice a la empresa
para ejercer la actividad de cocina central.

Documentacion relativa a la preferencia en la adjudicacion.

A efectos de la preferencia en la adjudicacion, segun lo previsto en la clausula 17 del presente pliego,
“Adjudicacion provisional y definitiva del contrato”, podra presentarse en este sobre la siguiente
documentacién: contratos de trabajo y documentos de cotizaciébn a la Seguridad Social de los

trabajadores con discapacidad.

Empresas pertenecientes a un mismo grupo.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se encuentren en
alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion, deberan presentar declaracion en la
gue hagan constar esta condicion.

También deberan presentar declaracion explicita aquellas sociedades que, presentando distintas
proposiciones, concurran en alguno de los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del
Cdbdigo de Comercio, respecto de los socios que la integran.

B) SOBRE N° 2 “SOLICITUD DE PARTICIPACION”

Compromiso por parte del empresario de tomar a su cargo la ejecucién del contrato de acuerdo con lo
establecido en los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas y en el que
sefialara la modalidad o modalidades a las que opta: Centros modalidad “A”: elaboracién de comidas en el
propio centro docente y realizacion de actividades complementarias o Centros Modalidad “B”: Elaboracion de
comidas en cocina central y transporte de las mismas al centro docente y realizacién de actividades
complementarias y el nimero de centros a los gue licita, conforme al modelo (ANEXO 2).

A los efectos de cumplimentar el Anexo 2 del presente pliego se informa que en el curso escolar 2008/2009, el
ndmero total de centros que prestan el servicio de comedor escolar es de 802, de los cuales 697 son de
modalidad “A” y 105 de modalidad “B".
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No obstante, estos datos numéricos son indicativos y pueden ser objeto de modificacion por la autoridad
competente.

C) SOBRES N° 3 Y 4 “DOCUMENTACION TECNICA”.

En estos sobres se incluira la documentacion técnica que se exija, en su caso, en el Anexo 3 al presente
pliego, en orden a la aplicacion de los criterios objetivos de adjudicacion del concurso, asi como toda aquélla
gue, con caracter general, el licitador estime conveniente aportar.

Asimismo, en el sobre n° 3 se incluira cumplimentado el Anexo 3.A y, en el sobre n° 4, se incluira
cumplimentado el Anexo 3.B, ambos sefialados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Clausula 15. Actuacién de la Mesa de contratacion

Finalizado el plazo de admisién de proposiciones, se constituira la Mesa de contratacion de la Consejeria de
Educacion con objeto de calificar la documentacién presentada por los licitadores. Si observase defectos u
omisiones subsanables en la misma, lo comunicard a los interesados mediante telefax, correo electrénico, el
tablon de anuncios del Portal de la Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, o cualquier otro medio
gue permita tener constancia de su recepcioén, de la fecha en que se reciba y del contenido de la comunicacion,
concediéndose un plazo no superior a cinco dias naturales para que los licitadores los corrijan 0 subsanen o
para que presenten aclaraciones o documentos complementarios ante la propia Mesa de contratacion.

Una vez calificados y subsanados, en su caso, los defectos u omisiones de la documentacién presentada, la
Mesa procedera a determinar las empresas que se ajustan a los criterios de seleccién de los empresarios que
se establecen en el apartado 9 del Anexo 1 de este pliego, con pronunciamiento expreso sobre los admitidos
a licitacion, los rechazados y sobre las causas de su rechazo. Estas circunstancias se pondran en conocimiento
de los licitadores y se haran publicas en el acto de apertura de las solicitudes de participacion. Estas
circunstancias podran publicarse, tal como se determina en el apartado 16 del Anexo 1, en el tablén de
anuncios electrénico que en él se indica.

La Mesa abrira en acto publico el sobre de la solicitud de participacién de los licitadores, y posteriormente al
acto publico, podra solicitar los informes técnicos que estime conveniente de la documentacion contenida en
los sobres 3 y 4 para su valoracidon conforme a los criterios objetivos de adjudicacion.

Efectuada la valoracion de las ofertas, la Mesa junto con los informes emitidos, en su caso, los elevara con las
actas y la propuesta que estime pertinente al 6rgano de contratacion.

Clausula 16. Efectos de la propuesta de adjudicacion. Renuncia o desistimiento.

La propuesta de adjudicacion de la Mesa de contratacion no crea derecho alguno en favor de los licitadores
propuestos como adjudicatarios, que no los adquiriran, respecto a la Administracién, mientras no se les haya
adjudicado definidamente el acuerdo marco.

Si, antes de la adjudicacién provisional, el érgano de contratacion renunciase a la celebracion del acuerdo
marco o desistiese del procedimiento, en la notificacién a los licitadores de la resolucién motivada indicara la
compensacion que proceda abonar por los gastos de licitacion.
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CAPITULO Il
ADJUDICACION Y FORMALIZACION

Clausula 17. Adjudicacién provisional y definitiva del acuerdo marco.

El 6rgano de contratacién adjudicara provisionalmente el acuerdo marco a los licitadores que superen la
puntuacion minima exigida, por aplicacién de los criterios objetivos de adjudicacién, motivando en todo caso su
resolucion con referencia a los criterios indicados, o bien podra declarar desierto el acuerdo marco mediante
resolucion motivada.

Tendran preferencia en la adjudicacion las proposiciones presentadas por aquellas empresas, que, sin estar
sujetas a la obligacion a que se refiere la clausula 28 del presente pliego, en el momento de acreditar su
solvencia técnica, tengan en su plantilla un nimero de trabajadores con discapacidad superior al 2 por 100,
siempre que dichas proposiciones igualaran en sus términos a las mas ventajosas después de aplicar los
criterios objetivos establecidos para la adjudicacion del acuerdo marco. A efectos de aplicacién de esta
circunstancia los licitadores deberan acreditarla, en su caso, mediante los correspondientes contratos de
trabajo y documentos de cotizacién a la Seguridad Social.

Igualmente, tendran preferencia en la adjudicacion, en igualdad de condiciones con las que sean
econémicamente mas ventajosas, las proposiciones presentadas por empresas dedicadas especificamente a la
promocioén e insercion laboral de personas en situacién de exclusién social, valorandose el compromiso formal
del licitador de contratar no menos del 30 por ciento de sus puestos de trabajo con personas pertenecientes a
los colectivos indicados en el apartado 2 de la Disposicion adicional sexta de la LCSP, cuya situacién sera
acreditada por los servicios sociales publicos competentes.

En el supuesto de que el acuerdo marco se adjudicase a una unién temporal de empresas, ésta acreditara su
constitucién en escritura publica, asi como el CIF asignado a dicha union. En todo caso, la duracién de la union
sera coincidente con la del acuerdo marco hasta su extincion.

El adjudicatario provisional debera acreditar ante el 6rgano de contratacion hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, a cuyo efecto se les otorgara un plazo
de quince dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que se publique aquella en el perfil del
contratante del érgano de contratacién en Internet. Dicha acreditacién se efectuara mediante los siguientes
documentos:

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto,
referida al ejercicio corriente, o el Ultimo recibo completado con una declaracidon responsable de no
haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion responsable
indicando la causa de exencidon. En el supuesto de encontrarse en alguna de las excepciones
establecidas en el articulo 82.1 apartados e) y f) de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, texto
refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, deberan presentar asimismo
resolucién expresa de la concesion de la exencién de la Agencia Estatal de Administracion.

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar el alta en el impuesto, sin
perjuicio de la tributacién que corresponda a las empresas integrantes de la misma.
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b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del RGLCAP.

Ademas, los empresarios propuestos como adjudicatarios, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 29.5 de la
Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, no deberan tener
deudas en periodo ejecutivo de pago con la Administracién autonémica, salvo que estuviesen garantizadas. El
certificado que acredite la inexistencia de dichas deudas se aportara de oficio por la Administracion
Autondémica.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga genéricamente el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

Asi mismo, en el plazo en el citado plazo de 15 dias habiles se presentara la documentacion acreditativa de la
constitucién de la garantia definitiva asi como los justificantes correspondientes al pago de los anuncios de
licitacion y, en su caso, la documentacion acreditativa de la efectiva disposicion de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o0 a adscribir a la ejecucién del contrato.

Asimismo, en el citado plazo de quince dias habiles se presentara la documentacion acreditativa de la
constitucién de la garantia definitiva asi como los justificantes correspondientes al pago de los anuncios de
licitacion y, en su caso, la documentacion acreditativa de la efectiva disposicién de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato.

Si el adjudicatario provisional se comprometié a la contratacion de personas en situacion de exclusion social,
debera presentar igualmente en el citado plazo: informes de los servicios sociales publicos competentes
acreditativos de dicha situacion, contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social.

El acuerdo marco se adjudicara provisionalmente en el plazo maximo de 4 meses, a contar desde la apertura
de las proposiciones, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 96.2 b) de la LCSP para los expedientes
calificados de urgentes.

Una vez presentada la documentacion sefialada y constituida la garantia definitiva, dentro de los diez dias
habiles siguientes a la finalizacién del plazo para la presentacion de los citados documentos la adjudicacion
provisional se elevara a definitiva, sin perjuicio de la eventual revision de aquélla en via de recurso especial en
materia de contratacion, que en este caso no procede

Adjudicado definitivamente el acuerdo marco y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos sin
que se hayan interpuesto, la documentacion que acompafia a las proposiciones quedara a disposiciéon de los
licitadores que no hayan resultado adjudicatarios. Si éstos no retiran su documentacién en los tres meses
siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacién definitiva, la Administracion no estara obligada a
seguirla custodiando, a excepcién de los documentos constitutivos de la garantia provisional, que se
conservaran para su entrega a los interesados.
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Clausula 18. Garantia definitiva.

El adjudicatario estara obligado a constituir garantia definitiva a disposicién del 6rgano de contratacién. Su
cuantia sera la establecida en el apartado 17 del Anexo | al presente pliego. La constitucién de esta garantia
debera ser acreditada por el adjudicatario en el plazo de 15 dias naturales, contados desde que se le notifique
la adjudicacion del contrato. En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el
articulo 88 de la LCSP.

La garantia definitiva se constituirda de conformidad con lo preceptuado en el Capitulo | del Titulo IV del libro |
de la LCSP y en cualquiera de las formas que se establecen en los articulos 55, 56, 57 y 58 del RGLCAP,
ajustandose, de acuerdo con la forma escogida, a los modelos de los anexos 6, 7, 8 y 9 del presente pliego,
debiendo consignarse en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid, de sus Organismos Autébnomos, en su caso,
o en los establecimientos equivalentes de otras Administraciones Publicas en los términos previstos en los
Convenios que a tal efecto se suscriban con las mismas.

Tratandose de garantias depositadas en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid, no sera preciso que los
empresarios aporten el resguardo acreditativo de su constitucion, sustituyéndose su presentacion por el acceso
del 6rgano de contratacion al mismo por medios electrénicos, segun lo dispuesto en la Resolucion de 7 de
marzo de 2003, del Director General de Politica Financiera, Tesoreria y Patrimonio.

En el caso de amortizacion o sustitucién de los valores que integran la garantia, el adjudicatario viene obligado
a reponerlos en igual cuantia, siendo a su costa el otorgamiento de los documentos necesarios a tal fin.

Clausula 19. Perfeccién y formalizacién del acuerdo marco.

El acuerdo marco se perfeccionard mediante la adjudicacion definitiva realizada por el 6rgano de contratacion.
El acuerdo marco podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista, corriendo a su cargo los
gastos derivados de su otorgamiento. En este caso, el contratista debera entregar a la Administracién una
copia legitimada y una simple del citado documento, en el plazo maximo de un mes desde su formalizacion.
Clausula 20. Catalogo de bienes homologados.

Los bienes adjudicados en el acuerdo marco de adopcion de tipo constituiran el Catalogo de Bienes
Homologados para su adquisicién por los Centros Docentes publicos no universitarios de la Comunidad de
Madrid, que sustituird al resultante del anterior procedimiento de adopcién de tipo sobre la misma clase de

bienes. El nuevo catalogo entrard en vigor tras la adjudicacién del acuerdo marco, el primer dia del curso
escolar 2009/2010.

CAPITULO IV
EJECUCION DEL ACUERDO MARCO
Clausula 21. Plazo de vigencia del Acuerdo Marco y prorroga.

El plazo de vigencia del acuerdo marco serd el que se especifica en el apartado 3 del Anexo 1 del presente
pliego.

El acuerdo marco podra ser prorrogado antes de finalizar su vigencia, sin que el plazo total, incluidas las
prorrogas, pueda exceder de cuatro afios, salvo situacién excepcional debidamente justificada.



C-504/015-09 Pagina. - 15 -

Clausula 22. Modificacién del acuerdo marco.

El 6rgano de contratacion podra acordar, una vez perfeccionado el contrato y por razones de interés publico,
introducir modificaciones en el mismo cuando sean consecuencia de causas imprevistas, justificandolo
debidamente en el expediente. Estas modificaciones no podran afectar a las condiciones esenciales del
contrato.

En lo concerniente a su régimen se estara a lo dispuesto en los articulos 194, 195, y 202 de la LCSP.
Clausula 23. Suspension del acuerdo marco.

La Administracion, por razones de interés publico, podra acordar la suspensién de la ejecucion del acuerdo
marco. Igualmente procedera la suspension del contrato si se diere la circunstancia prevista en el articulo
200.5 de la LCSP. Los efectos de la suspension se regiran por lo dispuesto por el articulo 203 de la LCSP.

Clausula 24. Cesién del acuerdo marco.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por los adjudicatarios a un tercero
siempre que se den los supuestos y se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 209 de la LCSP, asi
como haber sido adjudicatario del presente acuerdo marco.

Clausula 25.Subcontratacion.

Los adjudicatarios del acuerdo marco podran concertar con terceros la realizacion parcial de los contratos
basados en éste, siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 210 de la LCSP, quedando
obligado al cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos en el articulo 211 del mismo texto legal.

En todo caso, el contratista asumira la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a la
Administracién.

El contratista debera comunicar al érgano de contratacion su intencion de subcontratar indicando las partes
del contrato a que afectara y la identidad del subcontratista, asi como justificar la aptitud de éste por referencia
a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia.

Asimismo, junto con el escrito que se de conocimiento del subcontrato a celebrar, el contratista debera
acreditar que el subcontratista no se encuentra inhabilitado para contratar de acuerdo con el ordenamiento
juridico o, comprendido en alguno de los supuestos del articulo 49 de la LCSP. Dicha acreditacion podra
hacerse efectiva mediante declaracién responsable del subcontratista. Igualmente, el subcontratista debera
estar homologado para prestar el servicio de comedor conforme a los requisitos establecidos en el presente

pliego.

En el apartado 18 del Anexo 1 se establece, en su caso, el porcentaje maximo que el contratista esta
autorizado a subcontratar.
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CAPITULO V
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Clausula 26. Revision de precios.

En cuanto a la revisidn de precios se estara a lo especificado en el apartado 7 del Anexo 1 al presente pliego,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 77 a 82 de la LCSP y 104 y 105 de su Reglamento.

Clausula 27. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles al contratista.

Son de cuenta del contratista los gastos de impuestos, anuncios de licitacion, ya sea en boletines y diarios
oficiales o en cualquier medio de comunicacion, los de formalizacion del contrato en el caso de elevacion a
escritura publica, asi como de cuantas licencias, autorizaciones y permisos procedan en orden a la ejecucion
del suministro. Asimismo vendra obligado a satisfacer todos los gastos que la empresa deba realizar para el
cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, seguros, transportes y desplazamientos,
materiales, instalaciones, honorarios del personal a su cargo, de comprobacién y ensayo, tasas y toda clase de
tributos, el IVA y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecucion del contrato durante la vigencia del
mismo.

Expresamente se hace constar que los gastos de transporte y entrega de los bienes objeto del suministro al
lugar sefialado para ello seran de cuenta del contratista.

Clausula 28. Medidas de contratacién con empresas que estén obligadas a tener en su plantilla trabajadores
con discapacidad.

El contratista, conforme con lo dispuesto en el Decreto 213/1998, de 17 de diciembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establecen medidas en la contratacion administrativa de la Comunidad de Madrid para
apoyar la estabilidad y calidad del empleo, durante la vigencia del acuerdo marco asume entre sus obligaciones
la de tener trabajadores con discapacidad en un 2 %, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanza un
namero de 50 o mas trabajadores y el contratista esta sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el articulo 38.1 de
la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de Minusvalidos, o la de adoptar las medidas alternativas
desarrolladas reglamentariamente por el Real Decreto 27/2000, de 14 de enero.

El contratista queda obligado igualmente a acreditar ante el 6rgano de contratacién cuando fuese requerido en
cualquier momento de la vigencia del acuerdo marco o, en todo caso, antes de la devolucion de la garantia
definitiva, el cumplimiento de la referida obligacién. La acreditacién del cumplimiento de la referida obligacién
se efectuard mediante la presentacién ante el érgano de contratacion de los siguientes documentos: un
certificado de la empresa en el que conste el nimero de trabajadores de plantilla y copia compulsada de los
contratos celebrados con trabajadores con discapacidad.

Para el supuesto de incumplimiento de esta obligacion se estara a lo prevenido en el Decreto 213/1998, de 17
de diciembre.
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Clausula 29. Obligaciones laborales y sociales.

El contratista esta obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad
social, de integracion social de minusvalidos y de prevencion de riesgos laborales, conforme a lo dispuesto en
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos Laborales y en el Reglamento de los
Servicios de Prevencién, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las que se
promulguen durante la ejecucion del contrato.

Los licitadores podran obtener informacién sobre las obligaciones relativas a las condiciones sobre proteccion y
condiciones de trabajo vigentes en la Comunidad de Madrid para la ejecucién del contrato en:

Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, calle Ventura Rodriguez n° 7, plantas 2 y 6, 28008
Madrid, teléfonos 900 71 31 23 - 91 420 58 15, fax 91 420 57 79.

Podran obtener asimismo informacion sobre las obligaciones relativas a la proteccion del medio ambiente
vigentes en la Comunidad de Madrid en:

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio, Area de Informacion y

Documentaciéon Ambiental, C/ Princesa, 3 planta 13, 28008 - Madrid, teléfono 901 52 55 25 y
www.madrid.org.

CAPITULO VI
CONCLUSION DEL ACUERDO MARCO
Clausula 30. Terminacién del acuerdo marco.
El acuerdo marco se entendera cumplido por el contratista cuando, transcurrido el plazo de vigencia total del
mas las prorrogas, en su caso acordadas, aquél haya realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a
satisfaccion de la Administracion, la totalidad de su objeto.

Clausula 31. Resolucién del acuerdo marco.

Son causas de resolucién del acuerdo marco las recogidas en los articulos 206 y 275 de la LCSP, asi como las
siguientes:

- La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion.

- El incumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de subcontratacion.

- La obstruccion a las facultades de inspeccién de la Administracion.

- El incumplimiento de la obligacién del contratista de guardar sigilo respecto de los datos o
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y de los

gue tenga conocimiento con ocasion del mismo.

- El incumplimiento reiterado de los plazos maximos de entrega establecidos para los articulos
adjudicados.


www.madrid.org
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La resolucion del acuerdo marco se acordara por el 6rgano de contratacion de oficio o a instancia del
contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente establecida por el
articulo 109 del RGLCAP.

Cuando la resolucion del acuerdo marco lleve implicita la incautacion de la garantia provisional o definitiva y
éstas hubieran sido constituidas por un tercero, el avalista o asegurador sera considerado parte interesada en
el procedimiento en los términos previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 85 de la LCSP.

En los casos de resolucién por incumplimiento culpable del contratista, le sera incautada la garantia y debera,
ademas, indemnizar a la Administracion los dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de la
garantia incautada. La determinacion de los dafios y perjuicios que deba indemnizar el contratista se llevara a
cabo por el érgano de contratacion en decision motivada previa audiencia del mismo, atendiendo, entre otros
factores, al retraso que implique para la inversion proyectada y a los mayores gastos que ocasione a la
Administracion.

Para la aplicacion de las causas de resolucion, se estara a lo dispuesto en los articulos 207 de la LCSP y para
sus efectos, a lo dispuesto en los articulos 208 y 276 de dicha Ley y articulos 110y 113 del RGLCAP.

Clausula 32. Devolucién y cancelacion de la garantia definitiva

Finalizado el plazo de vigencia del acuerdo marco, previo informe de conformidad del rgano de contratacién
sobre el cumplimiento del contrato y transcurrido el plazo de garantia de los bienes objeto de suministro, si no
resultasen responsabilidades que haya de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictara resolucion de
devolucion de aquélla o de cancelacién de aval, conforme al procedimiento establecido en el articulo 24 del
RGCPCM.

Transcurrido un afio desde la fecha de terminacién del acuerdo marco sin que la recepciéon o conformidad,
hubiese tenido lugar por causas no imputables al contratista se producira la devolucion o cancelacion de la
garantia, siempre que no se hayan producido las responsabilidades a que se refiere el articulo 88 de la LCSP y
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 65.3 del RGLCAP.

Clausula 33. Prerrogativas de la Administracion y Tribunales competentes.

De acuerdo con lo establecido en la clausula 1 este contrato tiene caracter administrativo. El 6rgano de
contratacion tiene la facultad de resolver cuantas cuestiones se susciten durante la vigencia del mismo sobre
su interpretacién, modificacion, efectos y extincién, dentro de los limites y con sujecidon a los requisitos
sefialados en la Ley.

Las resoluciones que dicte el 6rgano de contratacion en el ejercicio de sus prerrogativas seran inmediatamente
ejecutivas, poniendo fin a la via administrativa. Contra estas podra interponerse recurso de reposicion, ante el
6rgano de contratacion, en el plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de notificacién de la resolucién,
o ser impugnadas directamente ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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CAPITULO VI
CONTRATOS BASADOS EN EL ACUERDO MARCO

Clausula 34. Principio de riesgo y ventura.

De acuerdo con lo que establece los articulos 199 y 268 de la LCSP, la ejecucion de los contratos basados en
el acuerdo marco se realizara a riesgo y ventura del contratista.

Clausula 35. Sujecion al pliego de clausulas administrativas particulares y al de prescripciones técnicas.

Los contratos basados en el acuerdo marco se ejecutaran con sujecién a las clausulas del presente pliego y a
las del de prescripciones técnicas particulares y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion
diere la Administracion al contratista. El contratista sera responsable de la calidad de los bienes que entregue
asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para terceros por las omisiones,
errores o0 métodos inadecuados en la ejecucion del contrato.

Clausula 36. Direccién y supervision del suministro.

La Administracion tiene la facultad de inspeccionar y de ser informada del proceso de fabricacion o elaboracion
de los bienes objeto del contrato, pudiendo ordenar o realizar por si misma andlisis, ensayos y pruebas de los
materiales a emplear, establecer sistemas de control de calidad y dictar cuantas disposiciones estime
oportunas para el estricto cumplimiento del contrato. La direccién y supervision del suministro sera ejercida por
la persona que a tal efecto se designe por la Administracion.

Clausula 37. Adjudicacién de contratos basados en el Acuerdo Marco

Los bienes objeto de los contratos basados en el acuerdo marco seran adquiridos sin necesidad de convocar
nueva licitacién, al proveedor o proveedores que se elijan entre los adjudicatarios del acuerdo marco.

La adjudicacion de los contratos basados en el Acuerdo Marco se regirdn por el presente pliego y de
conformidad con lo establecido en la Orden del Consejero de Educacién 917/2002, de 14 de marzo por la que
se regulen los comedores colectivos escolares en los centros docentes publicos no universitarios de la
Comunidad de Madrid y, en su caso por la circular de la Direccion General de Educacion Infantil y Primaria
sobre el funcionamiento del servicio de comedor escolar para cada curso escolar.

Clausula 38. Procedimiento

Una vez seleccionada la empresa a quien encomendar la prestacion del servicio de comedor, por parte del
Consejo Escolar de cada centro docente, entre las empresas adjudicatarias del acuerdo marco, la Direccion del
centro lo comunicara a la empresa interesada, quién aportara ante el centro el documento acreditativo de estar
al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Asimismo, presentara su poliza del
seguro de intoxicacién alimentaria y responsabilidad civil, con cobertura suficiente y especifica para el centro
de que se trate, y su recibo actualizado, sin que aquélla pueda ser inferior a 300.500 €.

A continuacién, la Direccién del centro cumplimentara el impreso cuyo modelo figura como Anexo Il a la Orden
de la Consejeria de Educacién 917/2002, de 14 de marzo, por la que se regulan los comedores escolares.
Dicho documento sera firmado por el Director/a del centro y el representante de la empresa seleccionada en
triplicado ejemplar, con independencia de que ésta haya suministrado, o no, los menus a ese mismo centro en
el curso anterior.
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Dicho Anexo Il sera remitido por triplicado, junto con copia del acuerdo del Consejo Escolar, a la Direccién de
Area Territorial respectiva, quien, previo examen del mismo y demas documentacion alli obrante, verificara que
el total de comedores escolares atendidos por la empresa no excede del niumero para los que esta
homologada.

Seguidamente, el Director de Area Territorial otorgara su conformidad, si procede, firmando el documento, del
gue remitira un ejemplar al centro docente y otro a la empresa contratada, custodiando el tercero en sus
dependencias. Una copia simple del Anexo Il sera remitida por la Direccion de Area Territorial correspondiente
a la Direccion General de Educacion Infantil y Primaria, Servicio de Educacion Primaria (C/ Alcala, 32. 42
planta. 28014 MADRID; o bien por FAX al 91 720 01 15), adjuntando asimismo en ambos casos copia de la
correspondiente pdliza con su ultimo recibo.

Recibida dicha documentacion, esta Direccion General comprobara de nuevo que el total de comedores
escolares atendidos por la empresa seleccionada, en el ambito territorial de la Comunidad de Madrid, no
excede del nimero para los que esta homologada. Finalmente, verificara que su seguro de intoxicacion
alimentaria y responsabilidad da cobertura a dicho niumero total de centros.

Clausula 39. Penalidades por mora.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto del cumplimiento
de los plazos de entrega, la Administracion podra optar indistintamente por la resolucién del contrato o por la
imposicién de penalidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 196.4 de la LCSP.

Clausula 40. Responsabilidad del contratista por dafios y perjuicios.

El contratista sera responsable de todos los dafios y perjuicios, directos o indirectos que se causen a terceros
como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Si los dafios y perjuicios
ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de una orden dada por la Administracién, ésta sera
responsable dentro de los limites sefialados en las leyes. En todo caso, sera de aplicacion lo preceptuado en el
articulo 198 de la LCSP.

Clausula 41. Del pago del precio del contrato basado en el Acuerdo Marco.

El contratista tendr4 derecho al abono del precio de los bienes efectivamente entregados y formalmente
recibidos por los centros docentes que hayan contratado el servicio de comedor escolar, mediante la
presentacion de facturas debidamente conformadas.

La demora en el pago por plazo superior a sesenta dias devengara a favor del contratista los intereses de
demora y la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, de conformidad con lo establecido en el
articulo 200 de la LCSP.

Si la demora en el plazo fuese superior a cuatro meses, el contratista podra proceder a la suspension del
cumplimiento del contrato, debiendo comunicar al centro docente contratante y a la Direccion del Area
Territorial correspondiente, con un mes de antelacion, tal circunstancia. Si la demora en el pago fuese superior
a ocho meses, el contratista tendra derecho asimismo a resolver el contrato y al resarcimiento de los perjuicios
gue como consecuencia de ello se le originen.
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Clausula 42. Cumplimiento del contrato y recepcién de los bienes.

El contrato se entendera cumplido por el contratista si se ha realizado su objeto de acuerdo con los términos
establecidos en el acuerdo marco y a satisfaccion de la Administracion.

La recepcion de los bienes, a efectos de la comprobacion material de la inversion, se realizard en la forma
legalmente establecida.

Si los bhienes no se hallasen en estado de ser recibidos, se hara constar asi en el acta de recepcién o
conformidad y se daran las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados o
proceda a realizar un nuevo suministro de conformidad con lo pactado.

El contratista no tendra derecho a indemnizacién por causa de pérdidas, averias o perjuicios ocasionados en
los bienes antes de su entrega a la Administracién, salvo que esta hubiere incurrido en mora al recibirlos.
Cuando la recepcion de los bienes, realizada en la forma legalmente establecida, sea posterior a la entrega a la
Administracién, ésta sera responsable de su custodia durante el tiempo que medie entre uno y otro acto.

Cuando se trate de bienes o productos perecederos, una vez recibidos de conformidad por la Administracién
sera ésta responsable de su gestion, uso o caducidad, sin perjuicio de la responsabilidad del suministrador por
los vicios o defectos ocultos.

Clausula 43. Plazo de garantia.

El plazo de garantia comenzara a contar desde la fecha de finalizacion del contrato y sera el establecido en el
apartado 21 del anexo 1 de este pliego.

Clausula 44. Vicios o defectos durante el plazo de garantia.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados, la
Administracién tendrd derecho a reclamar al contratista que reponga los bienes inadecuados o a exigir su
reparacion si ésta resultase suficiente. En todo caso, durante el plazo de garantia el contratista tendra derecho
a conocer y ser oido sobre la aplicacién dada a los bienes objeto del suministro.

En el supuesto de que el 6rgano de contratacion estimase, durante el plazo de garantia, que los bienes
entregados no son aptos para el fin pretendido, como consecuencia de los vicios o defectos observados en
ellos, siempre que estos vicios o defectos fuesen imputables al contratista y exista la presuncion de que la
reposicion o reparacion de los bienes no seran suficientes para lograr aquel fin, podra, antes de finalizar el
plazo de garantia, rechazar los bienes dejandolos de cuenta del contratista, quedando la Administracién exenta
de la obligacién del pago, o si hubiese efectuado éste la Administracion tendra derecho a la recuperacion del
precio satisfecho.

POR LA ADMINISTRACION,
FECHA'Y FIRMA
CONFORME:
EL ADJUDICATARIO
FECHA' Y FIRMA
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ANEXO 1

CARACTERISTICAS DEL ACUERDO MARCO

1. Objeto del acuerdo marco:

Constituye el objeto del Acuerdo Marco homologar los requisitos basicos y de calidad para el suministro de
menus escolares a los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid, y actuaciones
complementarias inherentes al mismo, asi como las condiciones que han de reunir las empresas de
restauracién para su ejecucion.

2. Organo contratante:

Consejeria de Educacion.

3. Plazo de vigencia:

El Acuerdo Marco tendra una vigencia inicial del curso escolar 2009/2010, prorrogable anualmente para cursos
posteriores.

4. Importe méaximo de los gastos de publicidad:

1.000 euros, a distribuir entre los distintos adjudicatarios.

5. Presupuesto

En el presente acuerdo marco no existe presupuesto base de licitacién por ser un procedimiento de adopcion
de tipo para homologar a las empresas que prestan el suministro del menu escolar en los centros docentes
publicos no universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion.

6. Precio/dia menu escolar por comensal

El precio/dia del menu escolar, a satisfacer por cada usuario del servicio, para el curso 2009/2010, se
establece por la Consejeria de Educacion en 4,45 euros por comensal. A dicho importe, en sucesivos afios, se
le aplicaréa el procedimiento de revision de precio que se describe a continuacién en el apartado 7 del Anexo 1
del presente pliego.

7. Revision de precios

Durante los sucesivos cursos de vigencia de la adjudicacion de la presente adopcién de tipo se revisara el
precio del menu aplicando el siguiente procedimiento:
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e El precio del menu vigente de cada curso escolar, a partir del que se va a realizar la revision, se
dividird en dos mitades.

e Sobre una de dichas mitades, se aplicard como formula de revision el 85% del porcentaje
correspondiente a la variacion experimentada durante el periodo desde abril/afio anterior hasta
abril/afio en curso, por el indice del Instituto Nacional de Estadistica establecido para el grupo de
ALIMENTOS Y BEBIDAS NO ALCOHOLICAS.

e Sobre la otra mitad del precio de menu escolar, se aplicara el porcentaje del incremento establecido
para el afio en curso en el Convenio Colectivo de Hosteleria y Actividades Turisticas de la Comunidad
de Madrid (Sector de Colectividades).

e Los resultados parciales obtenidos en las operaciones anteriormente descritas, se sumaran,
obteniendo de este modo el precio del menu para el curso escolar siguiente.

Idéntico procedimiento se aplicara en las revisiones correspondientes a las prérrogas, con las variables de los
periodos que secuencialmente procedan.

En los Centros de Educacion Especial, en los que pueda autorizarse la ampliacién del nimero del personal de
atencién educativa, apoyo y vigilancia segun las ratios expresadas en el apartado 9.2, el precio del menu se
adecuard en atencion a los factores especificos que puedan concurrir en dichos centros.

Asimismo, en aquellos centros en los que se escolarice alumnado que presenta necesidades educativas
especiales a los que excepcionalmente, y con caracter coyuntural, se autorice la ampliacidn del citado personal
de conformidad con lo contemplado en el apartado 9.2 b), se adecuara el precio del menu, con el caracter
expresado.

8. Acuerdo marco sujeto a regulacion armonizada:

No.

9. Solvencia econémica, financieray técnicay criterios de seleccién:

- Acreditacion de la solvencia econdémica v financiera:

- Articulo 64.1, apartado C de la LCSP: Declaracién sobre el volumen global de negocios en el ambito de
actividades relacionadas al objeto del contrato.

- Criterios de seleccién: Declaraciéon sobre el volumen global de negocios de los tres dltimos ejercicios. Para lo
cual deberan presentar:

- en el caso de Sociedades, declaracion del Impuesto de Sociedades de los tres Gltimos ejercicios
- y para el caso de empresarios individuales, la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas de los tres ultimos ejercicios.

- Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:

- Articulo 66.1 apartado A de la LCSP: Relacion de los principales suministros efectuados durante los tres
ultimos afios, indicando su importe, fechas y destinatario publico o privado de los mismos.

- Criterios de seleccion: Haber realizado trabajos de objeto afin al del presente acuerdo marco durante, al
menos, tres ejercicios completos.



C-504/015-09 Pégina. - 24 -

10.- Habilitacién empresarial o profesional precisa para la realizacidon del acuerdo marco.
No procede.
11. Procedimiento de adjudicacion

- Tramitacién ordinaria
- Procedimiento abierto
- Pluralidad de criterios de adjudicacion.

12. Criterios de adjudicacién y su ponderacién.

e Para que una empresa pueda ser homologada, ademas de cumplir con el resto de requisitos establecidos
en la convocatoria, debera obtener al menos el 50% (30 puntos) del total de 60 puntos previstos en el
apartado A) ELABORACION Y PROGRAMACION DE LOS MENUS, asi como el 50% (20 puntos) del total
de 40 puntos previstos en el apartado B) ASPECTOS DE LA EJECUCION DEL SERVICIO DE COMEDOR

e Cada empresa participante en el proceso de homologacion podra obtener en cada item y subapartado la
puntuacion que le corresponda en funcion de la documentacion aportada, sin que influya en dicha
puntuacion parcial la puntuacién que pudiera obtener el resto de las empresas participantes.

e Los apartados y criterios que serviran de base de la valoracion de la solvencia técnica o profesional que
tendré efectos sobre dicha homologacion, son los siguientes:

A) ELABORACION Y PROGRAMACION DE LOS MENUS Y MEJORAS EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO

HASTA 60 PUNTOS

Las empresas deberan obtener un minimo de 30 puntos en este apartado.

A. 1. ASPECTOS BASICOS, REQUISITOS NUTRICIONALES: HASTA 20 PUNTOS
1.1. Aporte caldrico a la ingesta caldrica diaria (30-35% del total) Hasta 8 puntos.
1.2. Perfil caldrico (lipidos 30-35%; 12-15% proteinas; resto hidratos de carbono  Hasta 5 puntos.
1.3. Perfil lipidico -calidad de la grasa- (maximo 10% del total del menu) Hasta 5 puntos.
1.4. Aporte a las ingestas recomendadas de micronutrientes Hasta 2 puntos.

Criterios de valoracion:

La adjudicacion de la puntuacion en cada item sera proporcional al ajuste a las recomendaciones
indicadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas. Es decir, cuanto mas cercano sea el aporte del menua al
recomendado, mayor serd la puntuacién adjudicada en el concurso.

Asi, por ejemplo en el subapartado 1.1, si los menis ofertados cubren entre el 30-35 % de las
recomendaciones de energia, la empresa obtendra 8 puntos. A medida que el aporte se aleje de este
porcentaje, la puntuacioén ird disminuyendo proporcionalmente.
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Por otro lado, si los valores de los menuds se alejan mucho de las recomendaciones o la valoracion
indicada no se ajusta a la composicion del menu propuesto, la puntuacion obtenida sera de 0 puntos.

A. 2. OTROS CONTENIDOS DE ELABORACION Y DISTRIBUCION DE LOS MENUS:
HASTA 6 PUNTOS

2.1 Tiempo y método Hasta 2 puntos.
2.2 Informacién complementaria: gastronomia, informacion a las familias. Hasta 4 puntos.

La valoracion de este apartado 2 se realizara de forma diferenciada para las Empresas que se presenten a la
Modalidad A (elaboracion de comidas en el centro docente) y para las Empresas que se presenten a la
Modalidad B (comidas elaboradas en cocinas centrales y transportadas al centro docente), con independencia
de que una misma Empresa se presente a ambas Modalidades.

Criterios de valoracién con desglose de puntuaciones:

- Adecuacion de los tiempos de elaboracion culinaria a los tipos de ment 1 punto.
- Adecuacion de los métodos culinarios a la conservacion del contenido nutricional de los
mends 1 punto.
- Aplicacion y variedad de la gastronomia como hecho saludable y cultural Hasta 1,5 puntos.
- Informacién a las familias para un buen seguimiento nutricional Hasta 1,5 puntos.
- Otros aspectos Hasta 1 punto.

A. 3_COMPOSICION Y VARIEDAD DE LOS MENUS: HASTA 24 PUNTOS

3.1 Frecuencia, cantidad y variedad de los distintos grupos de alimentos Hasta 8 puntos.

3.2 Variedad de alimentos de cada grupo Hasta 8 puntos.
3.3 Procesos culinarios de cada grupo Hasta 2 puntos.
3.4 Variedad de recetas Hasta 6 puntos.

Criterios de valoracion;

La adjudicacion de la puntuacién sera proporcional al ajuste a las recomendaciones indicadas en el
Pliego de Prescripciones Técnicas. Es decir, una adecuada frecuencia y una mayor variedad de alimentos,
recetas o procesos culinarios se relacionara con una mayor puntuacion. Se valorara positivamente que los
menus no se repitan en un plazo de 15 dias.

Por ejemplo, en relacion con el subapartado 3.1, si los tres ciclos mensuales propuestos por la empresa
incluyen variedad en todos los grupos de alimentos (verduras, pescados, frutas, etc.) la puntuacién obtenida
sera de 8 puntos. Dicha puntuacion ird disminuyendo proporcionalmente cuando el mend muestre menor
variedad de alguno de los grupos, llegando a puntuar O puntos cuando la variedad sea insuficiente en mas de
tres grupos.
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A. 4. CALIDAD Y VARIEDAD DE MENUS SIN GLUTEN PARA ALUMNOS CELIACOS, ASi COMO PARA
ALUMNADO QUE SUFRA ALERGIA O INTOLERANCIA A DETERMINADOS ALIMENTOS O QUE
PADEZCAN ENFERMADADES O TRASTORNOS SOMATICOS QUE PRECISEN UNA ALIMENTACION
ESPECIFICA HASTA 4 PUNTOS.

Criterios de valoracion;

Existencia de contenido especifico y detallado en la documentacion aportada.

A. 5. MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO HASTA 6 PUNTOS
5.1. Oferta de servicio de desayuno/merienda 2 puntos.
5.2. Oferta de menus singulares por habitos culturales o religiosos. 2 puntos.
5.3. Utilizacion de productos integrales (pan, pasta, arroz). 2 puntos.

Criterios de valoracion;

Existencia de contenido especifico y detallado en la documentacion aportada.

B) ASPECTOS DE LA EJECUCION DEL SERVICIO DE COMEDOR. HASTA 40 PUNTOS

Las empresas deberan obtener un minimo de 20 puntos en este apartado.

B. 1. FORMACION DEL PERSONAL DE COCINA Y DEL PERSONAL PARA LAS TAREAS DE ATENCION

EDUCATIVA, APOYO Y VIGILANCIA HASTA 10 PUNTOS
1.1. Plan de formacién de la empresa para 2009, 2010 y 2011 Hasta 5 puntos.
1.2. Haber realizado cursos de formacion para el personal de la empresa en los Gltimos tres afios (2008,
2007, 2006) Hasta 5 puntos.

Criterios de valoracién de ambos subapartados:

- Calidad de la formacion: objetivos, equilibrio entre contenido tedérico y practico, criterios de evaluacion,
duracion, frecuencia, grado de ejecucién o prevision, en su caso, etc.

- Contenidos formativos que se tendran en cuenta: nutricion y dietética; higiene alimentaria; seguridad y
prevencion de riesgos laborales, educacion para la salud; habitos sociales; animacién sociocultural, ocio
y tiempo libre, y cualquier otro afin a la prestacion del servicio de comedor escolar.

B. 2. TITULACION ACADEMICA OFICIAL DEL PERSONAL DE COCINA Y DEL PERSONAL PARA LAS
TAREAS DE ATENCION EDUCATIVA, APOYO Y VIGILANCIA

HASTA 2 PUNTOS

2.1 Personal de cocina: Inclusién de personal (cocinero/ayudante de cocina) con titulacién minima de
Técnico en alguno de los Ciclos formativos que integran la Familia Profesional de Hosteleria y Turismo o
Industrias Alimentarias u otra titulacién equivalente o superior a la misma, relacionada con el ambito de
la restauracion y hosteleria, dietética y nutricion y seguridad e higiene alimentaria.

Hasta 1 punto.
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2.2 Personal de atencién educativa, apoyo y vigilancia: inclusion de personal con titulacién minima de
Técnico en alguno de los Ciclos formativos que integran la Familia Profesional de Servicios
Socioculturales y a la Comunidad u otra titulacién equivalente o superior a la misma, relacionada con el
ambito de la atencién educativa, la dinamizacion sociocultural o del tiempo libre.

Hasta 1 punto.
Criterios de valoracién con desglose de puntuaciones:

La respectiva puntuacion en cada item se otorgara teniendo en cuenta la ratio entre el nimero de
trabajadores (con la correspondiente titulacién segun se indica en los subapartados 2.1y 2.2) y el nUmero de
centros para los que se solicita obtener homologacion.

- Si la ratio entre el nUmero de profesionales titulados y nimero de centros es de 0,20 o valor superior,
se otorgara 1 punto.

- Si la ratio entre el nimero de profesionales titulados y nimero de centros esta comprendida entre 0,20
y 0,10, se otorgara 0,5 puntos.

- Si la ratio entre el nimero de profesionales titulados y nimero de centros es menor de 0,10, no se
otorgara puntuacion alguna 0 puntos.

En consecuencia y de manera concreta, para obtener los respectivos puntos en cada subapartado, una
empresa que solicite tener homologacién para 1, 2, 3, 4 6 5 centros, acreditara, al menos, un profesional con
titulacion; de 6 a 10 centros, acreditara dos profesionales con titulacion; entre 11 a 15 centros, tres
profesionales con titulacion; y asi sucesivamente, hasta el maximo de centros posible.

B.3. PROPUESTA DE UN PLAN DE COORDINACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA CON LA
DIRECCION DEL CENTRO HASTA 8 PUNTOS.

- Existencia de un Plan. 2 puntos.

- Descripcion de indicadores: prevision de reuniones de seguimiento y coordinacién entre la empresa y el
centro, existencia o prevision de coordinador especifico para cada centro por parte de la empresa,
protocolos de recogida de informacién de los distintos tipos de incidencias, liquidacién y facturacién
econdmica, calendario y entrega de suministros. Hasta 3 puntos.

- Estrategias y criterios generales para enmarcar dicho Plan de Coordinacién en el Proyecto del Centro,
respecto al servicio de comedor. Hasta 3 puntos.

Criterios de valoracion:

Existencia de contenido especifico y detallado en la documentacion.
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B. 4. PROPUESTA DE ACTIVIDADES EN LOS PERIODOS ANTERIOR Y POSTERIOR A LA COMIDA Y
APORTACION, EN SU CASO, DE MATERIAL DE APOYO NECESARIO PARA SU DESARROLLO

HASTA 15 PUNTOS
- Propuesta de un minimo de actividades fisico-deportivas (25%), artisticas (25%), y de recreo, juego y
tiempo libre (50%). Se presentara, al menos, una programacion basica trimestral:
Hasta 6 puntos.

- Calidad, variedad y adecuacién de las actividades a las distintas edades y a los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo. Hasta 6 puntos.

- Aportacién de material, en su caso, cuando sea necesario para todas o para algunas de las actividades
propuestas. (Se presentara, ademas en cada ficha o propuesta de actividad, un resumen del material
agrupado por su tipologia y coste estimado por afio) Hasta 3 puntos.

Criterios de valoracion:

Existencia de contenido especifico y detallado en la documentacion, segun se indica en cada subapartado.

B.5. CONTROLES Y ESTANDARES DE CALIDAD HASTA 5 PUNTOS

5.1. Procedimientos de andlisis de peligros y puntos criticos empleados en el afio 2008

1 punto.
5.2. Controles microbiolégicos de instalaciones y de productos hechos en el afio 2008

1 punto.
5.3. Otros controles (afio 2008 y, en su defecto, del afio 2007 6 2006): inspecciones sanitarias, encuestas
de satisfaccion, etc. 1 punto.
5.4. Existencia de control de calidad de los trabajos reconocidos por empresas de la red internacional de
certificacion de los sistemas de calidad (UNE-ISO 9001: 2000) 1 punto.
5.5. Condiciones ambientales mensurables: menor impacto ambiental (0,1), ahorro y uso eficiente del agua,
la energia y los materiales (0,3), coste ambiental del ciclo de vida (0,1), procedimientos y métodos de
produccion ecolégicos (0,1), generacion y gestién de residuos (0,3), uso de materiales ecoldgicos (0,1) (De
conformidad con lo establecido en el articulo 134.3 h) de la LCSP).
Hasta 1 punto.
Criterios de valoracion:

Existencia de contenido especifico y detallado en la documentacion.

13. Documentacion técnica a presentar en relacién con los criterios objetivos de adjudicacién del
acuerdo marco

Documentacion prevista en el Anexo 3.A y en el Anexo 3.B del presente pliego.
14.- Obtencion de los pliegos y documentacion complementaria.

Desde la publicacién en el tablén de anuncios de la licitacion hasta seis dias anteriores a la finalizacién del plazo de
licitacion.
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15.- Admisibilidad de variantes
No procede.

16. Licitacion electrénica.

No se admite.

Tablén de anuncios electrénico como medio de comunicaciéon de defectos u omisiones subsanables en
la documentacion presentada:

Si procede.

En su caso, portal informatico donde se puede acceder al tablén de anuncios electronico: Portal de la
Contratacién Publica de la Comunidad de Madrid (http://www.madrid.org/contratospublicos)

17. Garantias:
Provisional: No procede.

Definitiva: 200 € por cada centro por el gue haya licitado.

18. Subcontratacion:

Si procede conforme a lo establecido en el articulo 210 de la LCSP y sélo entre empresas homologadas para
prestar el suministro de comedor escolar conforme a los requisitos establecidos en el presente acuerdo marco.

19. Informacioén sobre el contrato cuyo caracter confidencial debe respetar el contratista

Plazo durante el cual debera mantener el deber de respetar el caracter confidencial de la informacion: 5 afos, de
conformidad con el articulo 124.2 de la LCSP.

20. Penalidades
No procede.
21. Plazo de garantia.
1 mes.
POR LA ADMINISTRACION,
FECHA Y FIRMA
CONFORME:

EL ADJUDICATARIO
FECHA'Y FIRMA


http://www.madrid.org/contratospublicos
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ANEXO 2

SOLICITUD DE PARTICIPACION

nombre (propio) 0 (de la empresa QUE FEPIESENTA) ......uieirsiiriie et iet e et et e eeneeeasrrrrr e eeeseessnnrnrrrrraeaeeaneeans

con CIF/NIF ..., Yy dOomiCilio fISCAl BN ..evviiiiiieee e ————
CAllE .. NUMEr0 ..oocvvvivieeeeenns enterado del anuncio publicado
en el (BOE, BOCM, DOUE)............. del dia ........ de. s de............. y de las condiciones,

requisitos y obligaciones sobre proteccion y condiciones de trabajo que se exigen para la adjudicacion del
ACUERDO MARCO DE ADOPCION DE TIPO PARA EL SUMINISTRO DE “MENUS ESCOLARES A LOS
CENTROS DOCENTES PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y
ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS INHERENTES AL MISMOQO”, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion de los servicios de comedor de acuerdo con lo establecido en los pliegos de prescripciones técnicas
y clausulas administrativas particulares que sirven de base a la convocatoria, cuyo contenido declara conocer y

acepta plenamente, en una o0 varias de las siguientes modalidades (sefialar con una cruz la opciéon que

proceda):

N° de centros alos que licita

Centros modalidad “A”
(Elaboracion de Comidas en el propio centro docente y realizacion de

actividades complementarias)

Centros Modalidad “B”
(Elaboracion de comidas en Cocina Central y transporte de las mismas al

centro docente y realizacion de actividades complementarias)

Fecha y firma del licitador.
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ANEXO 3

DOCUMENTACION TECNICA A PRESENTAR EN RELACION CON LOS CRITERIOS OBJETIVOS DE
ADJUDICACION DEL ACUERDO MARCO DE ADOPCION DE TIPO PARA EL SUMINISTRO DE MENUS
ESCOLARES

Contendréa los documentos originales, copias auténticas o compulsadas por funcionario publico, que se
detallan a continuacion:

A) SOBRE N° 3:

Documentacion referida al apartado A: “ELABORACION Y PROGRAMACION DE LOS MENUS Y
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO".

A. 1,2y 3.- Paralavaloracion de los subapartados 1, 2 y 3, se presentara, al menos, una programacién de
ciclos de menu para tres meses, distribuidos por meses y por tramos semanales, de acuerdo
con los requisitos contenidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas y, especialmente, con lo
estipulado en las clausulas 4,5 y 6 del mismo.

A.4.- Como complemento de los tres primeros subapartados, y como justificacion de lo sefialado en el
subapartado 4 sobre la oferta de menus alternativos, se presentara una declaracion responsable de
gue la empresa ofrece menus sin gluten para alumnos celiacos, asi como mends alternativos para
alumnado que sufra alergia o intolerancia a determinados alimentos o que padezca enfermedades o
trastornos somaticos y que precise una alimentacion especifica.

A.5.- Documentacion relacionada con las mejoras en la prestacion del servicio:

A. 5.1. Presentacién de cualquier oferta de servicio de desayuno/merienda.

A. 5.2. Mendus singulares que atiendan las necesidades de otros habitos culturales o religiosos.

A. 5.3. Descripcion del empleo de productos integrales (pan, pasta, arroz) con indicacion de la periodicidad,
frecuencia, forma de presentacion, etc.

NOTA:

Ademas, se cumplimentaran todos los items del Anexo 3 A que se adjunta en este Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, en el que se deben reflejar, sintéticamente, los datos requeridos correspondientes
a la documentacién que se aporta para su baremacion.

B) SOBRE N° 4

“Documentacion referida al apartado B: “ASPECTOS DE LA EJECUCION DEL SERVICIO DE
COMEDOR”.

B. 1.- Formacion del personal de cocina y del personal para las tareas de atencidon educativa, apoyo y
vigilancia.

B. 1.1. Plan de formacioén del personal de la empresa actual y para 2009, 2010 y 2011.
La empresa presentara un plan de formacién del personal de la empresa y acreditara su grado de
implantacion y/o su programacion o previsién para 2009, 2010 y 2011.

B. 1.2. Haber realizado en los tres ultimos afios (2008, 2007 y/o 2006) cursos de formacién para el
personal de la empresa.

La empresa acreditara haber realizado cursos de formacion para su personal.
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B. 2.- Titulacion académica oficial del personal de cocina y del personal para las tareas de atencion
educativa, apoyo y vigilancia.

Mediante certificacion de la empresa en la que conste la relacién alfabética del personal por apellidos y
nombre y su DNI, acompafiada de fotocopia de la correspondiente titulacion. Las fotocopias de las
titulaciones se presentaran en el mismo orden en que el personal aparece relacionado en dicha
certificacion.

B. 3.- Propuesta de un Plan de coordinacion del personal responsable de cocina asi como del personal
de atencion educativa, apoyo y vigilancia con la Direccién del centro, que se armonizara con el
Programa del servicio de comedor del centro docente.

La empresa presentara una propuesta de un Plan de coordinacién de su personal con la Direccién del
centro, que incluird indicadores, estrategias y criterios generales que permitan armonizarlo con el
Programa del servicio de comedor del centro docente.

B. 4.- Propuesta de actividades, con una programacién minima de un trimestre, a realizar en los
periodos anterior y posterior a la comida, y aportacién de material de apoyo para la realizacion de las
actividades propuestas.

La empresa presentara una propuesta de actividades fisico-deportivas (al menos, un 25%),
artisticas (25%), y de recreo, juego y tiempo libre (50%) a realizar en los periodos anterior y
posterior a la comidas, acompafiada de su distribucion trimestral. Todas las actividades deben
permitir la armonizaciéon del Programa del servicio de comedor. Asi mismo, se detallara y
cuantificara la aportaciéon del material de apoyo para la realizacién de las actividades propuestas y
gue, en su caso, sea preciso.

B. 5.- Controles y Estandares de calidad:

B. 5.1. Procedimientos de analisis de peligros y puntos criticos.
Se presentaran los resultados obtenidos en la realizacion de las auditorias internas o externas de estos
controles en el afio 2008, asi como la planificacion de los controles que se habia previsto para 2008.

B. 5.2. Controles microbioldgicos de instalaciones y de productos.
Se presentaran los resultados obtenidos en la realizacién de estos controles en el afio 2008.

B. 5.3. Otros controles: inspecciones sanitarias, encuestas de satisfaccion, etc., realizados en 2008 y, en su
defecto, en el afio 2007 o 2006.
Se presentaran los resultados obtenidos en la realizacién de estos controles en el afio 2008 y, en su
defecto, en el afio 2007 o 2006.

B. 5.4. Control de calidad de los trabajos reconocidos por empresas de la red internacional de certificacion de
los sistemas de calidad (UNE-ISO 9001:2000).
Se presentara la correspondiente certificacion.

B. 5.5. Condiciones ambientales mensurables: menor impacto ambiental, ahorro y uso eficiente del agua, la
energia y los materiales, coste ambiental del ciclo de vida, procedimientos y métodos de produccién
ecoldgicos, generacion y gestion de residuos, uso de materiales ecologicos.

Se presentara la correspondiente certificacion, programa de actuaciones y/o plan de gestion de
residuos.

NOTA:
Ademas, se cumplimentaran todos los items del Anexo 3. B que se adjunta en este Pliego de Clausulas

Administrativas Particulares, en el que se deben reflejar, sintéticamente, los datos requeridos correspondientes
a la documentacién que se aporta para su baremacion.
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ANEXO 3. A

CUESTIONARIO: CARACTERISTICAS DE ELABORACION Y PROGRAMACION DE LOS MENUS Y
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SEGUN LOS APARTADOS DE BAREMACION

(A cumplimentar por la empresay entregar como parte de la Documentacion Técnica del sobre n° 3).

Nombre de la empresa:

NIF/CIF:

Domicilio: Cdédigo Postal - Localidad
Teléfono: FAX: Email:
N° de centros para los que | Modalidad A:
se solicita homologacion | Modalidad B:

Se responde al siguiente cuestionario de acuerdo con la programacion que se presenta:

¢, Cuantos ciclos mensuales de menu se presentan?
(Presentar, como minimo, ciclos de menu para tres meses

consecutivos)

A. 1. ASPECTOS BASICOS

Los requisitos nutricionales se indicaran con valores medios para el grupo de edad de 6-9

afos.

A. 1.1. Aporte caldrico de los menUs a las necesidades energéticas diarias (%)

A. 1.2. Perfil cal6rico (contribucion del aporte energético de cada uno de los macronutrientes a la

energia total del menu)

e Lipidos (%)

e Proteina (%)

e Hidratos de carbono (%)

3. Contribucién de los &cidos grasos saturados a la energia total del menu (%)

A L
A. 1.3. Tipo de grasa utilizada en la elaboracién de las recetas:

A. 1.4. Aporte medio a las ingestas recomendadas por dia del grupo con necesidades mas altas.

e Calcio (%)

e Hierro(%)

o Vitaminas (%)
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A. 2. OTROS CONTENIDOS DE ELABORACION
Y DISTRIBUCION DE LOS MENUS

A cumplimentar sélo si se solicita MODALIDAD A:
Elaboracion de comidas en el centro docente

A. 2. 1. Tiempo transcurrido desde la preparacion culinaria del menul hasta su servicio:

A. 2.1. Método de conservacién anterior o posterior, si lo hay, a la preparacién culinaria:

A cumplimentar sélo si se solicita MODALIDAD B: Comidas elaboradas en cocinas centrales

y transportadas al centro docente

A. 2. 1. Tiempo transcurrido desde la preparacion culinaria del mena hasta su servicio:

A. 2.1. Método de conservacién anterior o posterior, si lo hay, a la preparacién culinaria:

A cumplimentar por todos los solicitantes de MODALIDAD Ay MODALIDAD B:

A. 2.2. Informacién complementaria (gastronomia, informacioén a padres, etc.):

NOTA: Indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre N° 3 se incluye
y amplia esta informacién, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este

cuestionario.
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A. 3. COMPOSICION Y VARIEDAD DE LOS MENUS

3.1 3.1. 3.2 3.3. Procesos | 3.4.
Frecuencia | Cantidad Variedad culinarios. Variedad de
(diaria, ofertada por | de Ndmero de recetas.
semanal, men alimentos. | procesos Numero de
Grupos y quincenal, (tamafio, NGmero de | culinarios por | recetas
subgrupos de mensual) de | calibre, alimentos subgrupo que | diferentes
alimentos utilizacién en | gramos). distintos por | se ofertan al por subgrupo
los mends. subgrupo mes (fritura que se
que se coccién, etc.) ofertan al
ofertan al mes.
Frutas

Verduras y hortalizas

Arroz, pasta

Patatas

Legumbres

Carne de aves (pollo,
pavo,...)

Carne vacuno

Carne cordero

Carne cerdo

Pescados magros

Pescados semigrasos

Pescados grasos

Moluscos, crustaceos

Huevos

Productos lacteos

Pan

Bebidas
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A. 4. CALIDAD Y VARIEDAD DE MENUS SIN GLUTEN PARA ALUMNOS CELIACOS, ASi COMO
PARA ALUMNADO QUE SUFRA ALERGIA O INTOLERANCIA A DETERMINADOS ALIMENTOS
O QUE PADEZCAN ENFERMADADES O TRASTORNOS SOMATICOS QUE PRECISEN UNA
ALIMENTACION ESPECIFICA

Relacion de los productos a emplear, forma de preparacién, presentacién, etc

Nota: indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre n° 3 se incluye y
amplia esta informacion, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este cuestionario.

A. 5. MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

Enumeracion y descripcién sintética de las mejoras que se presenten:

Nota: indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre n° 3 se incluye y
amplia esta informacion, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este cuestionario.
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ANEXO 3. B
CUESTIONARIO: ASPECTOS DE LA EJECUCION DEL SERVICIO
DE COMEDOR SEGUN LOS APARTADOS DE BAREMACION
(A cumplimentar por la empresay entregar como parte de la Documentacion Técnica del sobre n° 4).

Nombre de la empresa: NIF/CIF:
Domicilio: Cdédigo Postal - Localidad
Teléfono: FAX: Email:
N° de centros paralos que | Modalidad A:
se solicita homologacién | Modalidad B:

B. 1. FORMACION DEL PERSONAL DE COCINA Y DEL PERSONAL PARA LAS TAREAS DE
ATENCION EDUCATIVA, APOYO Y VIGILANCIA

De acuerdo con la Documentacién Técnica que se presenta

B. 1.1. Descripcion sintética del Plan de Formacién para 2009, 2010 y 2011:

B. 1.2. Titulo, namero de horas, afio de realizacién y descripcion sintética del contenido de los
cursos de formacién para el personal de la empresa realizados en 2008, 2007 y 2006:

Nota: indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre n° 4 se incluye y
amplia esta informacion, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este cuestionario.

B. 2. TITULACION ACADEMICA OFICIAL DEL PERSONAL DE COCINA Y DEL PERSONAL
PARA LAS TAREAS DE ATENCION EDUCATIVA, APOYO Y VIGILANCIA

De acuerdo con la Documentacién Técnica que se presenta:

B. 2.1. Personal de cocina: Nombre, DNI y acreditacion de la titulacion:

B. 2.2. Personal de atencién educativa, apoyo y vigilancia: Nombre, DNI y acreditacion de la
titulacion:

Nota: indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre n° 4 se incluye y
amplia esta informacion, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este cuestionario.
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B. 3. PROPUESTA DE UN PLAN DE COORDINACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA CON
LA DIRECCION DEL CENTRO

De acuerdo con la Documentacién Técnica que se presenta:;

B. 3.1. Descripcion sintética del Plan de Coordinacion:

B. 3.2. Enumeracién de los tipos de indicadores que se describen:

B. 3.3. Enumeracién de las estrategias y los criterios generales que se describen:

Nota: indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre n° 4 se incluye y
amplia esta informacion, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este cuestionario.

B. 4. PROPUESTA DE ACTIVIDADES EN LOS PERIODOS ANTERIOR Y POSTERIOR A LA
COMIDA Y APORTACION, EN SU CASO, DE MATERIAL DE APOYO NECESARIO PARA SU
DESARROLLO

De acuerdo con la Documentacién Técnica que se presenta:;

4.1. Enumeracion de un minimo de actividades de cada tipo y su distribucién a lo largo de un
trimestre: fisico-deportivas (25%), artisticas (25%), de recreo, juego y tiempo libre (50%):

4.2. Si bien se valoraréa la calidad y variedad de actividades a partir de la Documentacion
Técnica que se aporte, se deberan sefialar aqui de forma resumida los criterios de adecuacién
y organizacioén de las actividades propuestas a de las distintas edades, asi como las
propuestas de actividad para los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo:

4.3. Especificacién y cuantificacién econémica aproximada del material que aportara la
empresa para aquellas actividades que asi lo requieran:

Nota: indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre n° 4 se incluye y
amplia esta informacion, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este cuestionario.
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B.5. CONTROLES Y ESTANDARES DE CALIDAD

Se deberéa especificar la fecha o periodo de realizacién, en cada uno de los siguientes items
de los controles y estandares de calidad efectuados, de acuerdo con la Documentacion

Técnica que se presenta:

B. 5.1. Procedimientos de analisis de peligros y puntos criticos empleados en el afio 2008:

B. 5.2. Controles microbioldgicos de instalaciones y de productos hechos en el afio 2008:

B. 5.3. Otros controles (afio 2008 y, en su defecto, del afio 2007 6 2006): inspecciones sanitarias,

encuestas de satisfaccion, etc.:

B. 5.4. Existencia de control de calidad de los trabajos reconocidos por empresas de la red
internacional de certificacién de los sistemas de calidad (UNE-1SO 9001:2000):

B. 5.5. Especificacion de las medidas adoptada por la empresa en su actividad relativas a las

siguientes condiciones ambientales mensurables 1:

B

. 5.5.1. Menor impacto ambiental:

B

. 5.5.2. Ahorro y uso eficiente del agua, la energia y los materiales:

. 5.5.3. Coste ambiental del ciclo de vida:

. 5.5.4. Procedimientos y métodos de produccion ecolégicos:

B

. 5.5.5. Generacién y gestion de residuos:

B

. 5.5.6. Uso de materiales ecoldgicos:

Nota: indicar en qué apartado de los documentos que se entregan en el sobre n° 4 se incluye y
amplia esta informacion, especialmente si no se sigue el orden que se sugiere en este cuestionario.

1 Articulo 134.3.h) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (BOE del 31)
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ANEXO 4
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A NO ESTAR INCURSOS EN PROHIBICIONES
E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION, DE ESTAR AL CORRIENTE
EN EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE QUE

NO EXISTEN DEUDAS EN PERIODO EJECUTIVO CON LA COMUNIDAD DE MADRID.

[ 20 - , en nombre y representacion de la
ST Toa 1T =T PP P PPN ,CoNC.LF. ...
DECLARA:

Que la empresa a la que representa, sus administradores y representantes, asi como el firmante, no estan
incursos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades para contratar sefialadas en el articulo 49 de la
Ley de Contratos del Sector Publico 30/2007, de 30 de octubre, en los términos y condiciones previstos en el
mismo, en la Ley 14/1995, de 21 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Comunidad de Madrid, y
en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de

Madrid.

Asimismo, declara que la citada empresa se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y

con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, asi como no tener deudas en periodo

ejecutivo de pago, salvo que estuvieran garantizadas, con la Comunidad de Madrid.

Fecha y firma del licitador.
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ANEXO 5

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A LA OBLIGACION DE TENER
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN LA PLANTAILLA DE LA EMPRESA

5 20 0 , en nombre y representacion de la
SOCIEAAA ... .ee et ,CconC.LF. ...,
DECLARA:

Que, de resultar adjudicatario del acuerdo marco titulado “ACUERDO MARCO DE ADOPCION DE TIPO
PARA EL SUMINISTRO DE MENUS ESCOLARES A LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS NO
UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS
INHERENTES AL MISMOQO” y durante la vigencia del mismo, asume la obligacion de tener empleados
trabajadores minusvalidos en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanza un nimero
de 50 6 mas trabajadores, de acuerdo con el articulo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion
Social de Minusvdlidos, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el R.D. 364/2005, de 8 de

abril.

Asimismo, se obliga a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el 6rgano de contratacién cuando
sea requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la

devolucion de la garantia definitiva.

La acreditacion del cumplimiento de la citada obligacion se realizara mediante la presentacion de un certificado
oficial, en el que conste el nUmero de trabajadores de la plantilla de la empresa y una copia compulsada de los
contratos celebrados con trabajadores minusvalidos o, en caso de habérsele concedido la declaracion de
excepcionalidad, de la comunicacién al Servicio Publico de empleo competente de las medidas alternativas

adoptadas.

Fecha y firma del licitador
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ANEXO 6

MODELO DE GARANTIA MEDIANTE VALORES ANOTADOS (CON INSCRIPCION)

Don (nombre y apellidos), en representacion de, NIF, con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos
en la calle/plaza/avenida, codigo postal, localidad

PIGNORA a favor de: (6rgano administrativo, organismo auténomo o entidad de derecho publico) los siguientes
valores representados mediante anotaciones en cuenta, de los cuales es titular el pignorante y que se
identifican como sigue:

. Emision (entidad emisora), | ~ . .. . Valor Valor de realizacion
NUmero Cadigo Referencia del .
clase de valor y fecha de ; nominal de los valores a la
valores valor Registro o . L
emision unitario fecha de inscripcion

En virtud de lo dispuesto por: (norma/s y articulo/s que impone/n la constitucién de esta garantia), para
responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligacion asumida por el
garantizado, con indicacion de las posibles prorrogas previstas en el contrato), contraidas por (contratista o
persona fisica o juridica garantizada) NIF, con domicilio a efectos de naotificaciones y requerimientos en la
calle/plaza/avenida, cédigo postal, localidad, por la cantidad de: (en letra y en cifra).

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujecién a lo dispuesto en la legislacién de contratos de las
Administraciones Publicas, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja General de
Depdsitos.

(Nombre o razén social del pignorante) (firma/s).
Con mi intervencion, el Notario (firma).

Don ..., con DNI ..., en representacion de ..... (entidad adherida encargada del registro contable),
certifica la inscripcién de la prenda,

(fecha) (firma)
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ANEXO 7
MODELO DE GARANTIA MEDIANTE PIGNORACION DE PARTICIPACIONES DE FONDOS DE INVERSION
Don (nombre y apellidos), en representacion de, NIF, con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos
en la calle/plaza/avenida, codigo postal, localidad.

PIGNORA a favor de: (6rgano administrativo, organismo auténomo o entidad de derecho publico) las siguientes
participaciones, de las cuales es titular el pignorante y que se identifican como sigue:

Identificacion del
fondo de inversion, | - .o g Entidad Valor liquidativo a
nombre y numero de o la fecha de | Valor total
: - .~ | Gestora depositaria : Lo
registro administrativo inscripcion
de la CNMV

Numero de
participacion

En virtud de lo dispuesto por: (norma/s y articulo/s que impone/n la constitucién de esta garantia), para
responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligacion asumida por el
garantizado, con indicacion de las posibles prorrogas previstas en el contrato), contraidas por (contratista o
persona fisica o juridica garantizada) NIF, con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la
calle/plaza/avenida, cédigo postal, localidad, por la cantidad de: (en letra y en cifra).

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujecion a lo dispuesto en la legislacién de contratos de las
Administraciones Publicas, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja General de
Depdsitos. La entidad gestora del fondo se compromete a mantener la prenda sobre las participaciones
sefialadas, no reembolsando, en ningin caso, al participe el valor de las participaciones mientras subsista la
prenda, asi como a proceder al reembolso de las participaciones a favor de la Comunidad de Madrid a primer
requerimiento de ésta.

(Nombre o razén social del pignorante) (firma/s).
Con mi intervencién, el Notario (firma).

Don..., con DNI..., en representacion de (entidad gestora del fondo), certifica la constitucion de la prenda sobre
las participaciones indicadas.
(fecha) (firma)
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ANEXO 8

MODELO DE AVAL

La entidad (razén social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca), NIF, con domicilio (a
efectos de naotificaciones y requerimientos) en la calle/plaza/avenida, cddigo postal, localidad, y en su nombre
(nombre y apellidos de los apoderados), con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun resulta del
bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento, avala a (nombre y apellidos o
razén social del avalado), NIF, en virtud de lo dispuesto por (norma/s y articulo/s que impone/n la constitucion
de esta garantia) para responder de las obligaciones siguientes (detallar el objeto del contrato u obligacion
asumida por el garantizado, con indicacion de las posibles prorrogas previstas en el contrato), ante (6rgano

administrativo, organismo auténomo o ente publico), por importe de (en letra y en cifra).

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad que cumple los requisitos previstos en el articulo 56.2 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Este aval se otorga
solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de excusién y con compromiso
de pago al primer requerimiento de la Comunidad de Madrid, con sujecién a los términos previstos en la
legislacion de contratos de las Administraciones Publicas, en sus normas de desarrollo y en la normativa

reguladora de la Caja General de Depésitos.

El presente aval estara en vigor hasta que (indicacion del érgano de contratacion) o quien en su nombre sea
habilitado legalmente para ello autorice su cancelacién o devolucién de acuerdo con lo establecido en la Ley de

Contratos de las Administraciones Publicas y legislacion complementaria.

Este aval ha sido inscrito en el dia de la fecha en el Registro Especial de Avales del Banco de Espafia con el

ndmero

(Lugar y fecha)
(Razon social de la entidad)

(Firma de los apoderados)

Bastanteo de poderes por el Servicio Juridico en la Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid, la

Asesoria Juridica de la Caja General de Depdsitos o la Abogacia del Estado

Provincia Fecha NUmero o cédigo
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ANEXO 9

MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado nimero

La entidad aseguradora (1) (en adelante, asegurador), con domicilio en, calle, y NIF, debidamente
representado por don (2), con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun resulta del bastanteo de
poderes que se resefia en la parte inferior de este documento,

Asegura a (3), NIF, en concepto de tomador del seguro, ante (4), en adelante asegurado, hasta el importe de
(en letras y en cifras) (5), en los términos y condiciones establecidos en de la Ley de Contratos del Sector
Publico, normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas particulares por la que se rige el contrato
(6), en concepto de garantia (7), para responder de las obligaciones, penalidades y demas gastos que se
puedan derivar conforme a las normas y demas condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el articulo 57.1 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dara derecho al asegurador a resolver el
contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida ni éste liberado de su
obligacion, caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el tomador del
seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la Comunidad de
Madrid, en los términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que (4), o quien en su nombre sea habilitado legalmente
para ello, autorice su cancelacién o devolucion, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos del
Sector Publico y legislacion complementaria.

Lugar y fecha
Firma
Asegurador

Bastanteo de poderes por el Servicio Juridico en la Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid, la
Asesoria Juridica de la Caja General de Depdsitos o la Abogacia del Estado

Provincia Fecha Nimero o cédigo

Instrucciones para la cumplimentacién del modelo

(1) Se expresara la razon social completa de la entidad aseguradora.

(2) Nombre y apellidos del apoderado o apoderados.

(3) Nombre del tomador del seguro.

(4) Organo de contratacion.

(5) Importe, en letras y cifras, por el que se constituye el seguro.

(6) ldentificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en virtud del cual se
presta la caucion, con indicacién de las posibles prorrogas previstas en el contrato.

(7) Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etcétera.
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ANEXO 10

DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL REGISTRO DE
LICITADORES DE LA COMUNIDAD DE MADRID. (DECLARACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
EN CADA LICITACION JUNTO CON LA CERTIFICACION DE INSCRIPCION REGISTRAL)

[ B ORI con D.N.L
N0 e , €n nombre propio o en representacion de la empresa................

...................................................................................... , inscrita en el Registro de Licitadores con el n.°
................................... , en calidad de' .....ccccceevvvivinenen, @l objeto de participar en la contratacion
(o =] g1 1 41T To F- PP convocada
por2 ......................................................................................... , de acuerdo con lo establecido en el articulo 72 del

Reglamento General de Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, declara bajo su personal
responsabilidad:

[0 A) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores no han sido
alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con la certificacion del
Registro que acomparia a esta declaracion.

[0 B) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores referentes a:

han sufrido alteracién segin se acredita mediante los documentos que se adjuntan a la
presente declaracion y que estos extremos han sido comunicados al Registro con
fecha.......ccoocci , conforme a lo preceptuado en los articulos 72, 76 y 80,
del citado Reglamento manteniéndose el resto de los datos sin ninguna alteracion respecto
del contenido de la certificacion del Registro.

Sello de la empresa y firma autorizada

Firmado:

Nota: Las opciones A) y B) son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda. Esta
declaracion debera ser emitida por cualquiera de los representantes con facultades que figuren
inscritos en el Registro de Licitadores.

! Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.

2 Indiquese érgano, unidad o ente que tramita el expediente de contratacion.



